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Бо ќарори Њукумати 
Љумњурии Тољикистон 
аз 3 майи соли 2010 
№207 тасдиќ шудааст 

 
КОНСЕПСИЯИ 

гузариш ба низоми нави тањсилоти миѐнаи умумї дар 
Љумњурии Тољикистон  

 
1. Наќши тањсилот дар рушди љомеа 

 
1) ɼавлати демократї, њуќуќбунѐд ва дунявии 

Тољикистон, ки рўй ба муносибатњои нави иќтисоди бозаргонї 
овардааст, ба хотири љавобгў будани таълим ва тарбияи насли 
наврас талаб мекунад, ки тањсилот бо дарназардошти арзишњои 
миллї ва умумибашарї тибќи талаботи санадњои њуќуќии 
байналмилалї ба роњ монда шавад. Дар чунин шароит низоми 
тањсилоти миѐнаи умумии Љумњурии Тољикистон бояд бо 
низоми тањсилоти давлатњои мутараќќии љањон мутобиќ 
кунонида шавад. 

2) Яке аз тадбирњои ба сатњи умумибашарї наздик 
сохтани низоми тањсилот дар љумњурї гузаштан ба низоми нави 
тањсилоти миѐнаи умумї (тањсилоти 12-сола) мебошад, ки 
зарурати он њанўз соли 1997 дар Созишномаи њамкорї оид ба 
ташкили фазои ягонаи тањсилоти Иттињоди давлатњои 
мустаќил (ИДМ), Низомномаи Шўрои њамкорї дар соњаи 
тањсилоти Иттињоди давлатњои мустаќил (ИДМ), Консепсияи 
ягонаи тањсилоти Иттињоди давлатњои мустаќил (ИДМ) ва 
Паѐми Президенти Љумњурии Тољикистон Эмомалї Рањмон ба 
Маљлиси Олии Тољикистон аз 15 апрели соли 2009 таъкид 
шудааст.  

3) Консепсияи гузариш ба низоми нави тањсилоти миѐнаи 
умумї (минбаъд Консепсия) дар заминаи принсипњои асосии 
сиѐсати давлати соњибихтиѐри Тољикистон дар соњаи маориф, 
тибќи талаботи меъѐрњои байналмилалии тањсилот тањия 
шудааст. Њамзамон Консепсия зарурати тањияи Барномаи 
маќсадноки давра ба давра гузаштан ба низоми нави тањсилоти 
миѐнаи умумї дар Љумњурии Тољикистонро ба миѐн мегузорад. 
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2. Тањсилоти миѐнаи умумї  
ва тамоюли рушди фазои тањсилот 

 
4) Љумњурии Тољикистон бо маќсади мувофиќ 

гардонидани стандартњои худ бо стандартњои байналмилалии 
тањсилот таѓйири сохтор ва мазмуни тањсилоти миѐнаи 
умумиро ба миѐн гузошта, тадбирњои зеринро амалї  
менамояд: 

 омода намудани шањрвандон бањри амалї гардидани 
мазмуни ин Консепсия; 

 гузаштан ба љомеаи шањрвандї, вусъат бахшидан ба 
пешрафти љамъият ва васеъ намудани имкониятњои 
иљтимої;   

 ташаккули хусусиятњои худшиносї ва тањаммулпазирии 
шањрвандон; 

 рушди тафаккури наврасон ва љавонон бањри густариши 
њамкорињои фарњангї ва байналмилалї; 

 пурзўр намудани талабот оид ба сатњи донишандўзии 
хонандагон; 

 инкишофи низоми муттасили тањсилот; 

 зиѐд намудани мўњлати тањсил дар муассисањои таълимї - 
давра ба давра гузаштан ба тањсилоти асосии њатмии 10-
сола ва миѐнаи умумии 12-сола; 

 инкишофи самарабахши тањсилот њамчун омили асосии 
рушди љомеа;  

 густариш ва рушди робитањои њамаљонибаи Љумњурии 
Тољикистон бо Иттињоди давлатњои мустаќил (ИДМ), 
Иттињодияи иќтисодии Евроосиѐ дар риоя ва иљрои 
талаботи фазои ягонаи тањсилот; 

 ташкили равияњо ва тањсили касбї мувофиќи истеъдоду 
ќобилияти хонандагон бодарназардошти махсусиятњои 
инкишофи зењнї ва љисмонии онњо; 

 татбиќи сиѐсати давлатї дар соњаи маориф;  

 истифодаи технологияњои нави иттилоотї ва 
коммуникатсионї дар раванди тањсил бо дарназардошти 
омилњои психологї ва педагогї;  

 татбиќи раванди таълим мутобиќи муносибатњои 
иќтисоди бозаргонї; 
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 ба роњ мондани таълим ва тарбияи насли наврас тибќи 
талаботи стандартњои давлатї ва меъѐрњои 
байналмилалї. 
5) Вобаста ба нуктањои зикршуда таљрибаи як ќатор 

мамлакатњои мутараќќии љањон, аз љумла, ИМА, Канада, 
Љопон, Фаронса, Испониѐ, Полша ва ѓайра омўхта шуд, ки дар 
онњо низоми тањсилоти 12-cола амалї гардида истодааст. Дар 
Олмон, Шветсия, Чехия, Италия бошад, тањсилоти 13-сола, дар 
Њолланд тањсилоти 14-сола амал мекунад. Дар мамлакатњои 
назди Балтика, њамчунин дар Молдова, Украина, Ќазоќистон 
ва Ўзбекистон аллакай тањсилоти 12-сола ба роњ монда 
шудааст. 

6) Омўзиш ва истифодаи таљрибаи кишварњои зикршуда 
зарурати гузаштан ба низоми нави тањсилоти миѐнаи умумии 
12- соларо дар Љумњурии Тољикистон ба миѐн овардааст.  
Барои гузаштан ба низоми нави тањсилоти миѐнаи умумии 12- 
сола тадбирњои зерин амалї карда мешаванд:  

 гузаштан ба тањсилоти миѐнаи умумии асосии 10-сола;  

 ќабул ба синфи 1 аз синни 6- сола; 

 гузаштан ба тањсилоти миѐнаи умумї 12-сола;  

 ба роњ мондани таълими равиявї ва касбї ( дар синфњои 
11 ва 12); 

 минбаъд истифода кардани литсейњо, коллељњо ва 
муассисањои тањсилоти миѐнаи умумии муассисањои 
тањсилоти олии касбї њамчун захираи таълими равиявї ва 
касбї дар љумњурї. 

 
3. Талаботи нави иљтимої ба низоми нави тањсилот  

 
7) Соњибистиќлолии Љумњурии Тољикистон ва рў овардан 

ба муносибатњои нави иќтисоди бозорї на танњо барои рушди 
иќтисодиѐт заминаи хубе фароњам овард, балки барои 
инкишоф ва ислоњоти соњаи маориф мусоидат намуд. Дар ин 
замина як ќатор дигаргунињо дар низоми маориф ба вуљуд 
омада, заминањои моддї-техникии муассисањои таълимї 
тањким ѐфт ва барои бењтар гардидани соњаи маориф шароит 
фароњам омад. Васеъ гардидани доираи имкониятњо зарурати 
таљдиди сохтор ва мазмуни тањсилотро ба миѐн овард, ки ин ба 
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тарбияи кадрњои ба бозори мењнат раќобатпазир, 
соњибмаърифат, бофарњанг, мустаќил, эљодкор, навовар ва 
соњиби касбу њунарњои гуногуни давр, инчунин њалли як ќатор 
масъалањои иљтимої мусоидат менамояд. Дар ин миѐн мањз 
низоми нави тањсилоти миѐнаи умумї бояд омили асосии 
расидан ба њадафњои мазкур гардад. Низоми мазкур бо илмњои 
замонавї алоќаи ногусастанї дорад. Он бояд ба ќувваи бузурги 
њаракатдињандаи мамлакат табдил ѐфта, ба сифати таълим 
мусоидат намояд ва раќобатро миѐни хонандагон таъмин 
гардонад. 

8) Тањсилот дар чунин шароит пеш аз њама барои бењтар 
шудани сифати таълим, дуруст аз худ кардани фанњо, мукаммал 
гардонидани сатњи љањонбинї ва дуруст ба даст овардани 
маълумот, инчунин бањри муттањид гардонидани љомеа, нигоњ 
доштани фазои ягонаи иљтимоию фарњангии мамлакат, 
баробарии фарњангњои миллї ва халќиятњои љумњурї, роњ 
надодан ба муноќиша ва ихтилофњои этникию миллї, зуњуроти 
зўроварию нобаробарињои иљтимої нигаронда мешавад. 

9) Низоми нави тањсилот аз њама бештар барои ба даст 
овардани дониши мукаммали босифат равона шуда, новобаста 
аз мањал, миллат, вазъи иљтимої мувофиќи майлу хоњиш ва 
завќи табиии онњо баробарњуќуќии љавононро таъмин 
менамояд. Дар ин љода мактаб њамчун унсури асосї дар тайѐр 
намудани шахсиятњои ташаккулѐфта, дастгирї намудани 
кўдакон, наврасон, љавонони болаѐќату боистеъдод ва фароњам 
овардани шароити мусоид наќши муњим мебозад. 

 
4. Вазъи кунунии низоми тањсилот  

ва зарурати азнавсозии он 
 

10) Таѓйироти сиѐсї, иљтимої ва иќтисодии солњои 90 -
уми асри XX ва рух додани љанги шањрвандї боиси харобињои 
хољагии мамлакат, аз љумла соњаи маориф гардид. Бар асари ин 
муноќишањо мактабњои зиѐд хароб гардида, асбобу анљомњои 
таълимии онњо корношоям шуданд ва теъдоди зиѐди зиѐиѐн, ки 
ќисми муайяни онњоро муаллимон ташкил медоданд, касби 
худро тарк намуданд.  
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Омилњои мазкур дар тафаккури насли наврас ва 
волидайни онњо як навъ дилсардиро нисбат ба мактаб, таълиму 
тарбия ба вуљуд овард. 

Њукумати Љумњурии Тољикистон бо маќсади аз байн 
бурдани чунин вазъият аз оѓози солњои 2000-ум 
маблаѓгузориро ба соњаи маориф афзун намуд ва маорифро дар 
моддаи 3-и Ќонуни Љумњурии Тољикистон «Дар бораи маориф» 
соњаи афзалиятноки сиѐсати давлат эълон намуд ва ѓамхориро 
ба ин соња бештар сохт.  

11) Дар ин асос Њукумати Љумњурии Тољикистон  
сохтмони биноњои мактабњо ва таъмиру тармими онњоро ба 
наќша гирифта, якчанд ќарорњои дахлдор барои таъмин 
намудани мактабњо бо кадрњои педагогї ба тасвиб расонид ва 
барои чопи китобњои дарсию воситањои таълимї маблаѓ људо 
карда, Барномаи давлатиро оид ба компютеркунонии 
муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї тасдиќ намуд, ки онњо 
муљиби рафъ гардидани мушкилоти соњаи маориф гардиданд.  
Дар баробари ин мунтазам баланд бардоштани музди мењнати 
омўзгорон ва дигар кормандони соњаи маориф, инчунин 
барќарор намудани чанде аз имтиѐзњои онњо далели равшани 
дастгирии Њукумати Љумњурии Тољикистон ба њисоб меравад.  

12) Барои рушди бемайлони соњаи маориф, баланд 
бардоштани њисси масъулиятшиносии кормандони соњаи 
маориф, азнавсозии усулњои ташкилї - иќтисодии соња, 
гузаштан ба маблаѓгузории сарикасї, истифодаи самараноки 
маблаѓњои буљетї ва ѓайрибуљетї, таљдиди сохтор ва мазмуни 
тањсилоти миѐнаи умумї ва ба талаботи меъѐрњои 
байналмилалии тањсилот мутобиќ сохтани он зарур мебошад. 

         
5.Маќсад ва вазифањои низоми нави тањсилот 

  

13) Маќсади асосии сиѐсати давлатии Љумњурии 
Тољикистон дар соњаи маориф тарбияи шахсияти муосир, 
донишманд, нављў ва эљодкор мебошад, ки мувофиќи талаби 
замон дар пешрафти љомеаи миллї ва умумибашарї сањм 
мегузорад. 

14) Дар раванди азнавсозии тањсилоти миѐнаи умумї 
кулли шањрвандон, падару модарон, маќомоти ʠљʨʦʠʷʠ 
њокимияти давлатї, маќомоти худидораи  мањаллии шањрак ва 
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дењот, муассисањои таълимї, илмї, фарњангї, хизматрасонї, 
соњибкорон, шахсони воќеї ва њуќуќї фаъолона иштирок 
менамоянд. 

15) Барои ноил шудан ба ин њадафњо њалли масъалањои 
зерин зарур мебошад: 

 таъмини кафолатњои давлатї оид ба дастрасии тањсилот 
дар муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї; 

 дастрасии донишњои замонавї барои муассисањои 
томактабї, миѐнаи умумї, тањсилоти ибтидої ва миѐнаи 
касбї; 

  такмили механизмњои танзимсозии меъѐрии њуќуќї ва 
ташкилї-иќтисодї бо маќсади љалб ва истифодаи 
маќсадноки маблаѓњои буљетї ва ѓайрибуљетї;  

 баланд бардоштани маќому манзалати омўзгор аз тарафи 
давлат ва љомеа; 

- љорї намудани низоми нави тањсилот бо иштироки 
фаъолонаи ањли љомеа ; 

 мустањкам ва устувор намудани робитаи дуљонибаи 
мактаб бо оила ва оила бо мактаб; 

 такмили механизми назорати љомеа аз болои фаъолияти 
таълимии муассисањои таълимї ва омўзгорон; 

 тавассути китобњои дарсї шинос намудани хонандагон бо 
арзишњо ва дастовардњои миллї ва умумибашарї; 

 ба роњ мондани такмили ихтисос ва бозомўзии 
омўзгорони муассисањои таълимї тибќи талаботи 
ʜʘʚʣʘʪї; 

 ба роњ мондани низоми нави таълим дар асоси талаботи 
иќтисоди бозаргонї, омода сохтани хонандагон ба њаѐти 
мустаќилонаю эљодкорона, донишомўзї ва худомўзї; 

 фароњам овардани шароити мусоид барои рушди 
њамаљонибаи ќобилият ва истеъдоди эљодии хонандагон; 

 васеъ ба роњ мондани таълими инфиродї, экстернї, 
фосилавї, иловагї, шабона ва ѓоибона;  

 ба эътибор гирифтани хусусиятњои миллї дар раванди 
таълиму тарбия; 

 мутобиќ сохтани мазмуни тањсилоти миѐнаи умумї ба 
талаботи љомеаи демократї ва њуќуќбунѐд;  
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 ба роњ мондани корњои тарбиявї дар муассисањои 
таълимї дар асоси Консепсияи миллии тарбия дар 
Љумњурии Тољикистон; 

 таъмин намудани волоияти арзишњои баробарњуќуќии 
миллату халќиятњо њамчун асоси мустањкамшавии 
адолати иљтимої, дўстї, баробарї, бародарї ва ѐрии 
байнињамдигарї; 

 ташаккули љањонбинии илмї, фарњанги экологї ва тайѐр 
намудани хонандагон барои воридшавї ба фазои 
иттилоотии тањсилоти љањони муосир;  

 ташаккули малакањои эљодии хонандагон ва муњайѐ 
сохтани шароит барои рушди зењнї ва аќлонии онњо;  

 ба низом даровардани маблаѓгузории сарикасї ва 
шартномавї дар муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї; 

 ба роњ мондани худмаблаѓузории муассисањои тањсилоти 
миѐнаи умумї; 

 таъмини мустаќилияти молиявию иќтисодии муассисањои 
тањсилоти миѐнаи умумї; 

 ба роњ мондани низоми бањисобгирии хазинадорї ва 
маблаѓњои ѓайрибуљетии мактабњои тањсилоти миѐнаи 
умумї; 

 баланд бардоштани њисси масъулият ва сатњи дониши 
молиявию муњосибавии роњбарони муассисањои 
тањсилоти миѐнаи умумї; 

 бо маќсади љалби маблаѓњои иловагї муњайѐ сохтани 
шароити мусоид дар муассисањои тањсилоти миѐнаи 
умумї;  

 ба низом даровардани њуљљатгузории молиявї ва 
таъмини шаффофияти онњо;  

 такмили хизматрасонии таълими иловагии пулакї барои 
хонандагон ва бо ин восита бењтар сохтани вазъи 
молиявии муассисањои таълимї. 
16) Азнавсозии тањсилот дар сурате амалї мешавад, ки 

соњањои иќтисодиѐт, илм, фарњанг, тандурустї, ташкилоту 
муассисањои дахлдор, созмонњои љамъиятї ва соњибкорони 
ватанї ва хориљї, падару модар ба таври самаранок ба он 
њамкорї намоянд. Бо ин маќсад раванди љорї намудани 
таѓйирот ба низоми тањсилот пайваста ба мардум фањмонида 
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мешавад ва фикру мулоњизањои онњо аз љониби масъулини 
соњаи маориф, ба хусус роњбарони муассисањои таълимї 
мавриди баррасї ва арзѐбї ќарор гирифта, дар азнавсозии 
низоми тањсилот васеъ истифода мегардад.  

 
6. Афзалияти сиѐсї дар соњаи маориф. 

Таъмини кафолатњои давлатии дастрасии тањсилоти босифат 
 

17) Конститутсияи (Сарќонуни) Љумњурии Тољикистон 
њуќуќи шањрвандонро ба тањсил кафолат медињад. Вале љанги 
шањрвандии аввали солњои 90-уми асри ХХ ба раванди 
таъмини ин кафолатњо монеа эљод намуд. Баъдан тавассути 
 онунњо, ќарорњои Њукумати Љумњурииץ абули як силсилаץ
Тољикистон љињати таъмини кафолати њуќуќии шањрвандон ба 
тањсил як ץатор тадбирњо андешида шуданд, ки самтњои 
људогонаи онро масъалањои зерин ташкил медињад:  

 таълими ройгон дар њамаи зинањои муассисањои 
тањсилоти миѐнаи умумї, миѐнаи ибтидоии касбї ва олии 
касбї;  

 баробарњуќуќии шањрвандон барои тањсилоти миѐнаи 
умумї ва миѐнаи ибтидоии касбї;  

 гирифтани тањсилот мувофиќи Стандарти давлатї ва 
Талаботи давлатї. 
18) Мазмуни дастрасии тањсил њамчун таъмини кафолати 

давлатї масъалањои зеринро дар бар мегирад: 

 ташкили тањсил бо истифода аз таљњизоти таълимї - 
лаборатории њозиразамон ва адабиѐти таълимї;  

 кафолати њифзи њуќуќњои хонанда, бехатарии психологї 
ва љисмонии ў;  

 расонидани кўмакњои иљтимої - педагогї ва психологї-
педагогї ба оила, ташхису муойинаи сариваќтии 
инкишофи љисмонї ва психологии кўдакон;  

 ѓанї гардонидани китобхона״ои мактабї бо адабиѐти 
бадеии нав ва маводи таълимии нав. 
19) Барои татбиќи самараноки кафолатњои давлатии 

соњаи маориф иљрои тадбирњои зерин зарур мебошад:  
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 дуруст муќаррар намудани аттестатсияи љамъбастии 
хатмкунандагони муассисањои та״силоти миѐнаи умумї, 
тањсилоти ибтидої ва миѐнаи касбї;  

 таъмини имкониятњои баробар барои гирифтани 
тањсилоти касбї;  

 васеъ љорї намудани низоми таълими равиявї ва касбї 
дар синфњои болоии муассисањои тањсилоти миѐнаи 
умумї (11-12);   

 дар заминаи маълумоти миѐнаи умумї ва ибтидоии касбї 
дохил шудан ба мактабњои олї;  

 ворид намудани таѓйиру иловањо ба Ќонуни Љумњурии 
Тољикистон «Дар бораи ўњдадории умумии њарбї ва 
хизмати њарбї» оид ба мавќуф гузоштани даъвати 
хатмкунандагони муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї 
ва ибтидоии касбї аз хизмати њарбї; 

 тавассути низоми ахборотии идоравї дар соњаи маориф 
ба роњ мондани бањисобгирии кўдакони синну соли 
мактабї; 

 фароњам овардани имкониятњои баробар барои кўдакони 
дењот доир ба гирифтани тањсилоти умумии босифат ва 
тањияи тадбир״ои мушаххас оид ба дастгирии онњо;  

 ба ро״ мондани ташхиси ройгони тиббї-психологї ва 
ташкили шароитњои махсуси таълим дар љои истиќомат 
барои кўдакони љисман ѐ рўњан носолим ва дар асоси 
хулоса״ои тиббї љой кардани онњо дар муассисањои 
таълимии махсус ва инкишоф додани таълими фарогир 
(инклюзивї) дар муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї; 

 та״ияи наќша ва барномањои таълимии муассисаи 
тањсилоти миѐнаи умумї ва касбї барои мў״лати на 
камтар аз 5 сол ва дар ״олати зарурат имконпазирии 
ворид намудани таѓйирот ба онњо; 

 муайян намудани таносуби фанњои таълимї (табиї, 
риѐзї, љомеашиносї, гуманитарї, тарбияи љисмонї, 
мењнат, санъат, мусиќї, суруд ва ѓайра) вобаста ба 
пешрафти илмию техникї ва талаботи иљтимоию 
иќтисодии кишвар; 

 вобаста ба талаботи замон дар наќшањои таълимии 
муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї љой додани 
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таълими равиявї, касбї ва ташкил кардани таљрибаомўзї 
дар истењсолот.  
 

7. Муњайѐ намудани шароит барои баланд  
бардоштани сифати тањсилоти миѐнаи умумї 

 
20) Муассисаи тањсилоти миѐнаи умумї фарогири 

низоми маљмўи донишњо, мањорату малакањо буда, ״исси 
масъулияти хонандагонро ташаккул медињад. Њангоми 
гузариш ба низоми нави тањсилот барои фаъолияти 
самарабахши мактаби муосир таљрибаи ״афтодсолаи мактаби 
шўравї ва мактабњои муосири мамлакат״ои љањон, инчунин 
арзишњои бењтарини таълими силсилаи фанњои табиї-риѐзї, 
гуманитарї ва бадеї - эстетикї тањќиќ мегардад ва онњо дар 
њамбастагї бо арзишњои миллї ѓанї гардонида мешаванд. 

21) Тарбия ќисми таркибї ва људонашавандаи тањсилот 
ќарор мегирад. Муаллим ״ангоми омўзондани фанњои таълимї 
новобаста аз  фанни таълимї ва равияњои таълимї ба масъалаи 
инсонгарої диќќати махсус медињад ва дар зењни хонанда 
маърифати њуќуќї, шањрвандї маданиятнокї ва аз бар 
намудани арзишњои баланди ахлоќиро љой менамояд. Дар 
њалли масъалањои тарбиявї оила наќши њалкунанда мебозад. 
Бинобар ин баланд бардоштани сатњи донишњои педагогї ва 
психологии падару модар низ аз масъалањои муњим дониста 
мешавад. Дар ин замина тањияи Ќонуни Љумњурии Тољикистон  
«Дар бораи масъулияти падару модар дар тарбияи фарзандон» 
омили муњимми амалї гардидани Консепсияи миллии тарбия 
дар Љумњурии Тољикистон мегардад. 

22) Барои гузаштан ба низоми нави тањсилот ва таъмини 
таълими сифатнок тадбирњои зерин амалї мегардад:  

а) Дар давоми соли тањсили 2010-2011 Стандарти 
давлатии тањсилоти миѐнаи умумї ва Наќшаи 
таълимии он мураттаб мегардад. 

б) Озмоиши низоми нави тањсилоти миѐнаи умумї  
гузаронида шуда, натиљаи он аз љониби муњаќќиќон 
тањлил мегардад.  

в) Дар муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї бо ро״״ои 
зерин барои бењдошти саломатии хонандагон шароит 
муњайѐ карда мешавад:  
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 сабук намудани мазмуни тањсилоти умумї; 

 истифодаи усулњои фаъоли таълим; 

 баланд бардоштани маќоми фанни тарбияи љисмонї; 

 ташаккули механизми солимгардонии кўдакон ва 
љавонон; 

 бењтар намудани сифати хўроки хонандагон дар 
муассисањои таълимї; 

 такмили истифодаи даврањои таътили зимистона ва 
тобистонаи хонандагон дар робита бо шароити 
иќтисодии кишвар; 

 истифодаи санъат њамчун воситаи ташаккули маънавии 
шахс; 

 баланд бардоштани наќши фанњои даќиќ, таърих, њуќуќ, 
забони модарї, забони русї, забонњои хориљї барои 
бе״дошти сат״и маънавии хонандагон; 

 фаъол намудани наќши фанни технология (таълими 
мењнат) ва наќшакашї дар тарбияи мењнатдўстї ва 
тафаккури техникии хонандагон; 

 таъмини мактабњо бо техникаи компютерї, пайваст 
намудани он״о ба шабакаи ља״онии Интернет ва ба ин 
васила баланд бардоштани сатњи дониш ва љањонбинии 
хонандагон; 

 муњайѐ сохтани шароит љи״ати касбинтихобкунї барои 
дастгирии психологии љавонон, ѐрї расонидан ба онњо 
барои муайян намудани шавќу њавас, майлу раѓбат ва 
имконоти азхудкунии касб״о; 

 дар соли 2011-2012 ба тариќи озмоиш ба роњ мондани 
механизми таљдиди зинањои асосї ва болоии таълим; 

 ташкили наץлиѐти хизматрасон барои хонандагону 
омўзгорон дар дењот; 

 муњайѐ сохтани шароит бо маќсади татбиќи барномањои 
таълимии томактабї ва ибтидої барои сокинони де״от; 

 та״ияи замина״ои меъѐрї-њуќуќї доир ба таъсиси 
навъњои гуногуни муассисањои таълимї; 

 љорї намудани барномаи рушди муњити ягонаи 
иттилоотї дар низоми та״силот; 

 рушди тањсилоти фосилавї, экстернї; 
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 таъмини дастгирии кўдакони болаѐќат ва боистеъдод аз 
љониби давлат; 

 таъсиси низоми санљиши давлатї-љамъиятї ва назорати 
сифати китобњои дарсї; 

 ташкил намудани озмунњо миѐни муаллифон бо маץсади 
та״ия ва таълифи маводи босифат ва алтернативии 
таълимї; 

 таъсиси маќомоти махсус ва мустаќил барои бањодињї ба 
сифати таълим, њамчун омили таъсирбахши 
баландбардории сифати таълим дар муассисањои 
таълимї; 

 ба танзим даровардани муассисањои томактабї ва бунѐди 
марказњои таълимии синни томактабї дар мањалњо. 

 
8. Муњайѐ намудани шароит барои баланд  

бардоштани сифати таълим дар муассисањои  
тањсилоти ибтидої ва миѐнаи касбї-техникї 

 
23) Воќеањои ибтидои солњои 90-уми асри ХХ ба низоми 

тањсилоти ибтидої ва миѐнаи касбї-техникии мамлакат зиѐни 
калон овард. Новобаста аз тадбир״ои то имрўз андешидашуда 
вазъи тањсилоти ибтидої ва миѐнаи касбии љумњурї њанўз њам 
ба талаботи замон љавобгў нест. Аз ин ли״оз зарурати ба куллї 
дигар сохтани сохтор, мазмуни тањсилот ва мутобиќ сохтани он 
ба талаботи соњањои асосии хољагии ќишлоќ, саноат, 
хизматрасонии маишї, фарњангї ва ѓайра ба миѐн омадааст. 

24) Омили асосии азнавсозии тањсилоти ибтидої ва 
миѐнаи касбї инкишофи замонавии иќтисодиѐт ва муњити 
иљтимої, инкишофи илм, техника, технология ва бозори мењнат 
мебошад.  

25) Бо маץсади таъмини кадр״ои коргарї дар љум״урї 
низоми доимоамалкунандаи мониторинги талаботи бозори 
мењнат ташкил карда мешавад. Мањз дар ״амин сурат низоми 
ба талаботи байналмилалї љавобгўи тањсилоти ибтидоию 
миѐнаи касбї таъмин мегардад. 

26) Дар муассисањои таълимии ибтидої ва миѐнаи касбї 
хонандагон мустаќилона касбро омўхта, дорои малака״ои 
фаъолияти инфиродии мењнатї мешаванд.  Вобаста ба ин 
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зарурати аз нав ба вуљуд овардани пояи моддї-техникї ва 
инфраструктураи муассисањои таълимї њамчун раванди 
стратегии рушди тањсилоти ибтидоию миѐнаи касбї ба миѐн 
меояд. 

27) Ба шабакаи ИНТЕРНЕТ ва шабакањои иттилоотии 
мањаллї пайваст намудани муассисањои ибтидоию миѐнаи 
касбї ва бо техникаи њозиразамони таълимї ва иттилоотї 
љињозонидани онњо њамчун гарави таъмини раванди босифати 
та״сил эътироф карда мешавад. 

28) Бо маќсади омодагї барои гузаштан ба низоми нави 
тањсилот ва ба талаботи он мутобиќ сохтани муассисањои 
ибтидоию миѐнаи касбї ташкил ва гузаронидани тадбирњои 
зерин зарур аст:  

 шароит фароњам овардан барои идомаи тањсил баъди 
хатми синфи 10 дар муассисањои тањсилоти ибтидої ва 
миѐнаи касбї; 

 ташкил намудани тањсилоти касбї дар ин зинањои 
тањсилот; 

 тањияи наќшаю барномањои таълимї ва ба талаботи 
низоми нави тањсилот мувофиќ намудани онњо;  

 тањия ва чопи китобњои дарсї ва дастурњои методї барои 
идомаи тањсили касбї дар ин зинањои тањсилоти мазкур; 

 аз нав аз атестатсия ва шарт״ои иљозатномадињї 
гузаронидани муассисањои таълимии ибтидоию миѐнаи 
касбии давлатї ва ѓайридавлатї; 

 рушди бемайлони тањсилоти босифати ибтидоию миѐнаи 
касбї бодарназардошти афзоиши талабот ба кормандони 
зинањои ибтидої ва миѐнаи касбї; 

 мутобиץ сохтани фаъолияти муассисањои таълимии 
ибтидоию миѐнаи касбї ба талаботи бозори мењнат дар 
мањал״о; 

 тањияи Консепсияи тањсилоти миѐнаи умумї дар 
муассисањои ибтидоию миѐнаи касбї ва робитаи он бо 
барномањои касбии муассисањои таълимї. 
Барои гуштан ба низоми нав дар муассисањои тањсилоти 

ибтидоию миѐнаи касбї чорабинињои зерин тадбиќ мешаванд: 

 пешбинї намудани талаботи бозор ва таъсиси хадамоти 
иттилоотї ва шуѓли ањолї;  
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 тасдиќи номгўи касбњо ва ихтисосњо мутобиќи талаботи 
бозори мењнат; 

 азнавсозии сохтори муассисањои тањсилоти ибтидоию 
миѐнаи касбї ва татбиќи моделњои он; 

 такмили усулњои таълим ва ташкили дарс бо истифодаи 
технологияњои муосири таълимї; 

 фароњамсозии шароити мусоид љињати такмили ихтисос 
ва бозомўзии омўзгорон; 

 љалби соњибкорон, корфармоѐн ва дигар табаќањои 
иљтимої дар њалли масъалањои тањсилоти касбї; 

 та״ияи Стандарти давлатии тањсилот ва Талаботи 
давлатї бо дарназардошти талаботи замон барои 
муассисањои тањсилоти ибтидої ва миѐнаи касбї –
техникї. 

 
9. Рушди муносибатњои молиявї дар низоми нави 

тањсилот дар муассисањои тањсилоти ибтидої ва миѐнаи касбї 
 

29) Давлат раванди азнавсозии сохтори маорифро 
њамчун соњаи афзалиятнок ״амаљониба дастгирї менамояд.       

30) Муњимтарин омили тарзи ташаккули молиявии 
азнавсозии тањсилот дар ин зинањои таълимї инњоянд:  

 љорї намудани маблаѓгузории меъѐрї аз буљети давлатї 
ба соњаи тањсилоти миѐна, тањсилоти ибтидої ва миѐнаи 
касбї бо назардошти таъмини талаботи Стандарти 
тањсилот ва шароити мусоиди љараѐни таълим; 

 та״ияи меъѐр״ои њуќуќии танзими низоми давлатии 
ќарздињї ва расонидани ѐрии пулї ба шањрвандони 
камбизоат, бахусус дар дењот барои гирифтани таълими 
ибтидоии касбї; 

 људо кардани маблаѓ аз њисоби ״амаи манбаъ״о, аз љумла 
аз њисоби маблаѓњои буљетї, маблаѓњои махсуси 
хизматрасонии пулакї, фондњои ѐрирасони байналхалќї, 
маблаѓгузории хусусї ва дигар маблањои ѓайрибуљетї 
барои азнавсозии тањсилот ва харидорї намудани 
таљњизоти таълимї- лабораторї, техникї, иттилоотї-
њисоббарорї, рушди китобхонањои мактабї ва захирањои 
иттилоотї ва такмили ихтисоси омўзгорон;  
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 истифодаи оќилонаи маблаѓњои буљетї ва ѓайрибуљетї; 

 таъмини мустаќилияти молиявии муассисањои таълимї ва 
давра ба давра то 10-15 фоиз ба роњ мондани 
худмаблаѓгузорї дар муассисањои тањсилоти миѐнаи 
умумї ва ибтидоию миѐнаи касбї тибץи санадњои 
меъѐрии њуќуќї;  

 таъмини шаффофият дар фаъолияти таълимии 
муассисањои тањсилоти ибтидої ва миѐнаи касбї ва 
баланд бардоштани сат״и масъулияти молиявии онњо; 

 -муњайѐ сохтани шароит барои љалби маблаѓњои иловагї 
дар муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї ва ибтидоию 
миѐнаи касбї;     

 муќаррар намудани низоми имтиѐзњо, аз љумла аз њисоби 
андозбандї; 

 ба роњ мондани хизматрасони״ои таълимии иловагии 
пулакї дар заминаи муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї 
ва ибтидоию миѐнаи касбї њамчун воситаи ќонеъ 
гардонидани талаботи мардум ба тањсилот ва та״кими 
пояи моддї- техникии муассисањои мазкур; 

 таץвият ва вусъати тоза бахшидан ба равандњои 
инноватсионї; 

 -бунѐди марказњои фарњангї, таълимї, истењсолї, тиббї 
ва солимгардонї дар заминаи муассисањои таълимии 
тањсилоти умумї, тањсилоти ибтидої ва миѐнаи касбї, 
махсусан дар дењот; 

 -азнавсозии сохтори муассисањои ибтидоию миѐнаи 
касбї, эътибори љиддї додан ба мазмуни тањсилот ва 
сифати тайѐрии касбї, вобастагии он бо талаботи бозори 
мењнат;  

 инкишофи низоми таълими калонсолон ва ба роњ 
мондани тањсилоти муттасили касбї; 

 ба муассисањои ибтидоию миѐнаи касбї љалб намудани 
шахсоне, ки бе љои кор мондаанд ва мувофиќи талаби 
замони бозаргонї ба мењнат омода сохтани онњо; 

 љорї намудани силсилаи тадбирњое, ки татбиќи 
афзалияти давлатиро дар соњаи тањсилоти ибтидоию 
миѐнаи касбї таъмин менамоянд; 
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 ташкили низоми пешбинии талаботи минбаъда бо 
кадрњои ихтисосманд аз рўи касбу њунарњои маъмулї ва 
дар ин замина пешнињод кардани дархостњои давлатї ба 
муассисањои ибтидоию миѐнаи касбї. 
 

10. Таъминоти кадрї ва дастгирии онњо  
аз тарафи давлат ва љомеа 

 
 урии Тољикистон барои бењтар״укумати Љум׳ (31

намудани вазъи моддии кормандони соњаи маориф ва баланд 
бардоштани маќоми онњо дар љомеа як ќатор тадбирњоро 
амалї менамояд. 

32) Баланд бардоштани сатњи ихтисоси омўзгорон ва 
омодасозии он״о ба шароити нав аз љумлаи ин тадбирњо ба 
шумор меравад. Аз ин рў, дар доираи «Барномаи маќсадноки 
давра ба давра гузаштан ба низоми нави тањсилоти умумї дар 
Љумњурии Тољикистон» зарурати идома додани  «Барномаи 
давлатии тайѐр намудани кадрњои омўзгорї барои солњои 2011- 
2016» ба миѐн меояд, ки он бояд самтњои зеринро дар бар 
гирад: 

 њамаљониба баланд бардоштани маќоми кормандони 
педагогї; 

 њамаљониба њавасманд гардонидани кормандони 
педагогї ва идораи соњаи маориф; 

 баланд бардоштани мањорати касбии кадрњои педагогї. 
 

 11. Баланд бардоштани маќоми кормандони педагогї 
 

33) Барои њавасманд гардонидани кормандони педагогї 
ва идораи соњаи маориф давлат чунин имтиѐз״оро муץаррар 
менамояд:  

 озодона муайян намудани усули тањсил ва шаклњои 
назорати он; 

 идоракунии раванди тањсилот, фаъолияти ассотсиатсияњо, 
иттињодияю созмонњо, инчунин муайян намудани 
принсипњо ва самтњои сиѐсат дар соњаи маориф; 

 озодона ба даст овардани иттилоот доир ба љараѐни 
таълим;    
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 истифодаи ройгони адабиѐт аз китобхонањои миллї, 
вилоятї, шањрї, ноњиявї, мактабї ва љамоати шањраку 
дењот; 

 дар навбати аввал бо љойи зист таъмин намудани 
омўзгорон ва дигар кормандони соњаи маориф дар 
доираи имкониятњои онњо. 
 

12. Дастгирии давлатї, њавасмандгардонии 
 кормандони педагогї ва идораи соњаи маориф 

 
34) Бо маќсади дастгирии давлатї, њавасмандгардонии 

кормандони педагогї ва идораи соњаи маориф бояд тадбир״ои 
зерин амалї шаванд: 

 муќаррар намудани иловапулињо барои 
њавасмандгардонии кормандон ва муаллимон барои кори 
бефосила ва босамари педагогї аз љониби маъмурияти 
мактаб дар доираи захира״ои молиявї ва низоми 
худмаблаѓгузорї; 

 баланд бардоштани маоши омўзгорони муассисањои 
тањсилоти умумї, ибтидої ва миѐнаи касбї дар доираи 
ислоњоти музди мењнат дар Љумњурии Тољикистон; 

 људо намудани заминњои наздињавлигї дар дењот барои 
ташкили хољагии ѐрирасон вобаста ба имконот; 

 људо намудани заминњои киштбоб барои ташкили 
хољагии ѐрирасони муассисањои таълимї; 

 мавќуф гузоштани даъвати њарбии хатмкардањои 
мактабњои олї ва миѐнаи касбии дорои ихтисоси 
педагогї; 

 такмили низоми таъминоти нафаќавии кормандони 
гуногуни омўзгорї; 

 омўхта пешнињод намудани таклиф оид ба низоми нави 
хизматрасонии ройгони тиббї ва суѓуртаи иљтимоии 
кормандони соњаи маориф. 
 

13. Баландбардории мањорати касбии кадрњои педагогї 
 

35) Дар ин самт амалї сохтани чунин тадбир״о зарур 
мешавад: 
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 тањия ва санљиши амалии моделњои азнавсозии низоми 
тайѐр кардани кадрњои педагогї дар асоси принсипњои 
алоќамандии масъулияти омўзгор дар таълиму тарбия бо 
истифодаи технологияи инноватсионї; 

 таъмини раванди таълим бо теъдоди зарурии кадрњои 
педагогї ва баланд бардоштани сифати касбии онњо дар 
низоми нави тањсилот;  

 таљдиди низоми такмили ихтисоси кормандони соњаи 
маориф; 

 аз тарафи давлат дар 5 сол як маротиба ва дар њаљми 
муќарраршуда пардохтани давлатии харољот барои 
такмили ихтисоси кормандони соњаи маориф; 

 омўзонидани технологияњои муосири иттилоотї ба 
кадрњои роњбарикунанда ва омўзгорї;  

 такмили фаъолияти хадамоти методии маќомоти 
идоракунии тањсилот ва ба роњ мондани он дар асоси 
принсипњои ташкили шабакавї ва маркетинг; 

 ба роњ мондани низоми самарабахши омодасозї, 
бозомўзї ва аттестатсияи роњбарони маќомоти 
идоракунии тањсилот ва муассисањои таълимї, љорї 
намудани низоми ягонаи љобаљогузории кадрњо.  

 
14. Рушди тањсилот ва баланд бардоштани масъулияти         

мутасаддиѐн  дар мањалњо 
 

36) Раванди азнавсозии тањсилот пеш аз њама татбиќи ду 
масъалаи муњим – дастраси умум будани тањсилот њамчун 
низоми давлатию љамъиятї ва гузаштан аз усули њукмронии 
марказї ба масъулияти тарафайнро (марказ ва мањал) пешбинї 
менамояд. Ин омилњо масъулияти роњбарони вилоятњо, 
шањрњо, ноњияњо ва мактабњоро ба״ри татбиќи сиѐсати давлат 
дар со״аи маориф баланд мебардорад ва тадбирњои зерин 
амалї мегардад: 

 љалби љомеа дар та״ия, ќабул, татбиќи санадњои њуќуќї 
ва идораи тањсилот; 

 тибќи тартиби муќарраршуда устувор гардонидани 
маќоми њуќуќии Шўрои сарпарастони муассисањои 
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таълимї, таъмини иштироки фаъолонаи онњо дар 
хизматрасони״ои таълими иловагии пулакї;  

 ба талаботи замон мувофиќ намудани модели нави 
идораи низоми тањсилот њамчун яке аз вазифањои муњим 
ва афзалиятноки сиѐсати давлат дар низоми нави 
тањсилот.  
37) Гузаштан ба низоми нави тањсилот дар муассисањои 

таълимии миѐнаи умумї ва ибтидоию миѐнаи касбї таץозо 
менамояд: 

 љорї намудани талаботи ягона ба״ри иљрои дастур ва 
санадњои меъѐрии њуќуќї, њуљљатњои дастурї, кадрї, 
иттилоотї, моддию техникї доир ба муассиса״ои 
таълимї ва боздоштани фаъолияти онњо дар сурати риоя 
нашудани санадњои амалкунанда; 

 тањия ва ќабули санадњои меъѐрии њуќуќї бо татбиќи  
шаклњои гуногуни ќарордодњо байни муассисањои 
таълимї ва падару модарон (шахсоне, ки онњоро иваз 
мекунанд) ва ѓайра; 

 таъмини шаффофияти фаъолият дар самаранок истифода 
бурдани маблаѓњои буљетї ва ѓайрибуљетї; 

 дастгирии фаъолияти навоварї тавассути љалби сармояњо 
ба соњаи маориф; 

 фаро״ам овардани шароит барои рушди муассисањои 
таълимии ѓайридавлатї ва таъмини назорати сифати 
иљрои барномањои таълимї дар он״о; 

 тадриљан гузаштан ба маблаѓгузории сарикасї дар 
низоми тањсилоти томактабї; 

 танзим ва хизматрасони״ои таълимии иловагї ва 
таъмини назорати Шўрои сарпарастон ва падару модарон 
дар мавриди сарфи маблаѓњои воридшуда; 

 таъсиси суратњисобњои махсус барои тањсили кўдакони 
маъюб ва бо ин маќсад љалб намудани маблаѓњои 
давлатї, ташкилоту муассисањо, сарпарастон ва 
эњсонкорон, шахсони воќеї ва њуќуќї;  

 баланд бардоштани масъулияти њар як муассисаи 
таълимї дар иљрои вазифањои ойинномавї, иљрои 
санадњои  меъѐрии њуќуќии љараѐни таълиму тарбия ва 
Стандарти давлатии тањсилот. 
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15. Самтњои асосї, марњилањо  
ва татбиќи  сиѐсати давлат дар низоми нави тањсилот 

 
38) Азнавсозии сохтор ва мазмуни тањсилоти миѐнаи 

умумї ва ибтидоию миѐнаи касбї маљмўи тадбирњоест, ки бо 
љалби фаъолонаи љомеа сурат мегирад. Онњо барои баланд 
бардоштани сифати тањсилот ва мутобиќати он ба талаботи 
давлатї дар мамлакат равона мегарданд. Ин чорабинињо дар 
ду марњила амалї карда мешаванд: 

 -марњилаи аввал солњои 2011-2013; 

 -марњилаи дуюм солњои 2014-2016. 
39) Дар марњилаи аввал солњои 2011-2013 Њукумати 

љумњурї азнавсозии сохтор ва мазмуни тањсилоти миѐнаи 
умумиро давра ба давра ба роњ монда, њамчун субъекти фаъол 
дар татбиќи он фаъолона иштирок намуда, барои ноил шудан 
ба маќсадњои гузошташуда тадбир״ои зарурї меандешад. 

40) Азнавсозии тањсилот дар робитаи ќавї бо таљдиди 
соњањои дигари хољагии мамлакат сурат мегирад ва тањсили 
њатмии 10- сола љорї карда мешавад.  

41) Марњилаи аввали азнавсозии тањсилот бо раванди 
устуворгардонї ва љорї намудани тањсилоти њатмии 10- сола ба 
анљом мерасад.   

42) Дар марњилаи аввал самтњои асосї ва тадбирњои 
нахустини сиѐсати давлат ба ќисматњои зерин људо мешаванд: 

 муњайѐ намудани љойи нишасти иловагї дар муассисањои 
тањсилоти умумии асосї ва миѐнаи умумї; 

 бо мизу курсї ва дигар лавозимоти таълимї таъмин 
намудани муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї; 

 сохтмони мактабњо дар ќаламрави љумњурї аз њисоби 
њамаи сарчашмањо; 

 љалби инвиститсияи хориљї ва грантњо барои тањкими 
пояи моддї ва техникии муассисањои таълимї ва 
азнавсозии муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї ; 

 дарѐфти маблаѓњои иловагї барои гузштан ба низоми 
тањсилоти њатмии 10 – сола дар љумњурї; 

 назорати таъмини љойњои нишаст ва таъмиру тармими 
мактабњо аз љониби маќомоти иљроияи мањаллии 
њокимияти давлатї; 
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 вогузор намудани пардохти маоши кормандони 
муассисањои таълимии тањсилоти умумї, ибтидої ва 
миѐнаи касбї ба ихтиѐри худи муассисањои таълимї; 

 гузаштани муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї, 
ибтидої ва миѐнаи касбї ба худмаблаѓгузорї; 

 андешидани тадбирњо љињати тадбиќи маблаѓгузории 
сарикасї дар муассисањои томактабї; 

 тањия ва чопи китобњои дарсї, барномањо, рањнамои 
муаллим ва дигар воситањои айѐнї барои муассисањои 
тањсилоти миѐнаи умумї, ибтидої ва миѐнаи касбї ва 
техникї; 

 тањия ва ќабули санадњои  меъѐрии њуќуќии таъсиси 
муассисањои миѐнаи умумї ва ибтидоию миѐнаи касбї бо 
иштироки маќомоти иљроияи мањаллии њокимияти 
давлатї; 

 назорати барномањои давлатї ва амалї гардидан ва сари 
ваќт маблаѓгузорї намудани онњо дар соњаи маориф. 
43) Марњилаи дуюми азнавсозии тањсилот солњои 2014-

2016- ро дар бар мегирад. Дар ин давра њамаи он тадбирњое, ки 
дар марњилаи аввал аз озмоиш гузашта, дар асоси натиљањои ба 
дастомада дасгирї ѐфтаанд, пурра бояд татбиќ гардида, 
моделњои нави мазмуни тањсилот, ташкил ва маблаѓгузории он 
ба роњ монда шаванд. Дар баробари ин дар ин давра низоми 
нави тањсилоти миѐнаи умумї - гузаштан ба тањсили 12-сола 
амалї мегардад. 

44) Ин тарзи гузариш дар асоси ба инобат гирифтани 
хусусиятњои шароити мањалњои љумњурї сурат гирифта, барои 
бењтар шудани сифати таълим, азбарнамоии дониш, васеъ 
гардидани доираи љањонбинї ва бештар соњиб гардидан ба 
маълумати касбї ва равиявї мусоидат менамояд.  

45) Озмоишњои дар марњилаи аввал гузаронидашуда 
пайомадњои хатарбори иљтимоии шаклњои навро аниќ 
мегардонад ва барои рафъи онњо дар марњалаи дуюм 
механизмњои дахлдор ба кор бурда мешаванд.  

46) Дар марњилаи дуюм таъмини молию пулї, пеш аз 
њама, аз њисоби њамаи сарчашмањо мунтазам барои њалли 
масъалањои зерин ривољ дода мешавад: 
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 бунѐд ва азнавсозии муассисањои таълимї ва таъмиру 
тармими иншооти соњаи маориф; 

 ба наќша гирифтани синфхонањои иловагї дар мањалњое, 
ки ба љойи нишаст ниѐз доранд; 

 таъмини мизу курсї ва дигар лавозимоти таълимї барои 
муассисањои таълимии эњтиѐљманд; 

 амалї намудани барномањои давлатї ва стратегияи 
миллї доир ба рушди соњаи маориф; 

 идомаи тањия ва чопи китобњои дарсї, барномањо ва 
дигар воситањои айѐнї барои муассисањои тањсилоти 
миѐнаи умумї, ибтидої, миѐнаи касбї; 

 љалби сармояи хориљї, грантњо ва дигар маблаѓњо аз 
њисоби соњибкорон, шахсони воќеї ва њуќуќї барои 
тањкими пояњои моддї ва техникии муассисањои таълимї; 

 ташкил ва гузаронидани курсњои такмили ихтисос ва 
омўзонидани технологияи муосир ба омўзгорон; 

 назорати таъминоти кадрї дар њамаи шањру ноњияњо, ба 
хусус дењањои дурдаст ва пайдо кардани роњњои 
њавасмандгардонї барои ин табаќаи омўзгорон; 

 таъмини кабинетњои фаннии мактабњо бо лавозимоти 
зарурї ва муњайѐ сохтани шароит барои гузаштан ба 
тањсилоти равиявї ва касбї дар муассисањои тањсилоти 
умумї, ибтидої ва миѐнаи касбї ;  

 тањкими заминањои моддию техникии муассисањои 
ибтидої ва миѐнаи касбї ва бо истифода аз масоњати 
холї ташкил намудани синфњо дар ин зинањои тањсилот.  
47) Дар ин марњила коркарди тарзњои идораи лоињањои 

инноватсионї, ки бо маќсади эљоди моделњои нав дар тањсилот 
сурат мегиранд, ањамияти махсус пайдо мекунад. Ин моделњо 
вобаста ба талабот ва шароити мањалњо тањия мегарданд. 

48) Њамзамон, дар ин марњила љомеа, корхонањо, оилањо, 
ташкилотњои худидоракунандаи мањалњо, ташкилотњои 
љамъиятї ва амсоли инњо наќши бештар ва муњимтарро иљро 
менамоянд. Фаъолияти зарурии љомеаро бо ду роњ ба даст 
овардан мумкин аст: 

 якум, пайваста афзудани даромадњои пулии оила, 
корхонањо ва буљети мањал имконият медињад, ки 
муассисањои таълимї аз тарафи онњо чї дар шакли 
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маблаѓгузории буљетї ва чї дар шакли ваќфи 
сармоягузорї њар чї бештар дастгирї меѐбанд;  

 дуюм, такмили тарзњои шаффофи идоракунии тањсилот ва 
муассисањои таълимї шаклњои бештари фоидаовари 
дастгирии љомеа ва назоратро ба миѐн меоварад.  
49) Дар панљсолаи дуюм (солњои 2016-2020) аввалин 

натиљањои азнавсозии тањсилот аниќ мегарданд, ки онњо чунин 
мебошанд:  

 дар натиљаи азнавсозии молиявї муассисањои тањсилоти 
миѐнаи умумї ва ибтидоию миѐнаи касбї аз љињати 
моддию техникї хуб таъмин мешаванд.  

 сифати тањсилоти миѐнаи умумї ва ибтидоию миѐнаи 
касбї баланд гардида, муассисањои тањсилоти миѐнаи 
умумї ва ибтидоию миѐнаи касбии тољик ба сатњи 
умумиљањонї наздик мегардад.  

 сатњи шиддатнокии иљтимої дар љомеа паст гардида, 
љинояткории дар байни љавонон ва бепарастории кўдакон 
љиддан пешгирї карда мешавад.  

 бо роњи баланд бардоштани маоши кормандони соњаи 
маориф мушкилоти иљтимоии онњо њал гардида, њайати 
омўзгорони муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї аз 
њисоби љавонон мукаммал мешавад.  

 дар натиљаи устуворгардонии пояи моддию техникии 
муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї ва ибтидоию 
миѐнаи касбї мутобиќати онњо ба бозори мењнат 
меафзояд ва онњо раќобатпазир мегарданд. Ин омил 
сабаби љалби сармояњои нав мегардад. 

 
16. Таљдиди низоми нави тањсилот 

ва тарзи назорати сифати он 
 

50) Таљдиди низоми нави тањсилот ва назорат аз болои  
сифати он иљрои корњои зеринро таќозо мекунад: 

 ќабули Стандарти нави давлатии тањсилоти миѐнаи 
умумї ва ибтидоию миѐнаи касбї ва дар ин асос тањияи 
наќша ва барномањои таълимии нав; 

 ташкили озмоиши мазмуни нави тањсилот, содда кардани 
он бо назардошти талаботи шахс ва замони муосир;  
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 муњайѐ сохтани шароити таълими равияњо дар зинаи 
сеюми тањсилоти умумї; 

 такмили тарзи аттестатсияи давлатии муассисањои 
тањсилоти миѐнаи умумї ва ибтидоию миѐнаи касбї ва 
назорати сифати таълим; 

 таљдиди мазмуни та״силот; 

 бењтар намудани самаранокии тањсилоти умумї; 

 тобовар гардондани тањсилот ба раќобати бозори љањонї; 

 мутобиќ намудани мазмуни тањсилот ба манфиати давлат, 
љомеа ва шахс; 

 таъмини робитаи ногусастании мазмуни та״силот бо ״аѐт. 
 
51) Принсипњои асосии мазмуни нави тањсилот аз инњо 

иборат мебошанд: 

 бо назардошти хусусият״ои педагогї ва психологии 
мазмуни тањсилот љорї кардани њаљми фишурдаи маводи 
омўзиш дар мактаби асосї ва маводи нисбатан мураккаб 
дар синфњои болої; 

 инсондўстї, яъне дар љараѐни тањсилот фаро гирифтани 
фарњанги миллї, ањамияти бењдоштї, зењнї, маънавї, 
зебопарастї, муоширатї ва технологї; 

 мазмуни бунѐдї доштани тањсилот, яъне фарогирии 
дастовардњои маданию таърихии инсоният ва расонидани 
ѐрии амалї дар ташаккули хонандагон; 

 мутобиќати мазмуни донишњои омўхташаванда бо 
хусусияти ќобилияти инфиродї донишандўзии 
хонандагон; 

 мушаххас гардонидани мазмуни тањсилот бо назардошти 
синну соли хонандагон; 

 дар асоси принсипњои њамгирої ташаккул додани 
тасаввуроти хонандагон дар бораи ягонагии олам. 
52) Мазмуни низоми нави тањсилот силсилаи донишњои 

илмии зеринро фаро мегирад: филологї, љомеашиносї, риѐзї-
технологї, табиатшиносї, санъат, тарбияи љисмонї. 

53) Мазмуни силсилаи фанњои номбурда тавассути 
таълими фанњои зерин амалї мегардад: забони модарї, забони 
давлатї, алифбои ниѐгон, забони русї, забони хориљї, 
адабиѐти тољик, адабиѐти халќњои љањон, таърихи халќи тољик, 
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таърихи умумї, њуќуќи инсон, асосњои давлат ва њуќуќ, 
математика, алгебра, геометрия, технологияи информатсионї, 
технология ( таълими мењнат), химия, физика, биология, 
география, санъати тасвирї, суруд ва мусиќї, маърифати 
ислом, омодагии дифои њарбї, тарбияи љисмонї. 

54) Мазмуни фанњои таълимї дар низоми нави тањсилот 
дар натиљаи таѓйир ѐфтани равияњои илм таљдиди назар 
мегардад. Ин таѓйирот метавонад чунин бошад: 

 ворид намудани таѓйирот ба маводњои нави таълимї 
вобаста ба дастовардњои илмии соња ва муњити зист;  

 ба барномањои таълимї ворид намудани фаслњо ва 
мавзўъњои нав вобаста ба талаботи замон;  

 аз нав таќсим намудани маводи таълимї байни зинањои 
дуюм ва сеюми тањсилот. 

 
17. Такмили сохтор ва афзудани маблаѓгузорї ба тањсилот 
 
55) Ташкили сохтор 
Мактаби 12-сола бар асоси даврабандии рушди шахсият 

ташкил меѐбад. Мазмуни он ба навъњои фаъолияти тарбиявию 
таълимї, ки ба синну сол робита дорад, вобаста мебошад. 
Мувофиќи ин таќсимот дар синну соли кўдакон даврањои зерин 
муќаррар мешавад: ширхорагї, (то 1 солагї), синни бармањали 
кўдакї (1-3 солагї), синни томактабї (3-5-солагї), синни хурди 
мактабї (6-10-11 солагї), синни миѐнаи мактабї (11-16 солагї), 
синни нављавонї (16-18 солагї). 

56) Сохтори тањсилоти умумии 12-сола се зина дорад: 

 зинаи якум – тањсилоти ибтидоии умумї (синфњои 1-5). 
Ќабул ба синфи якум аз 6-солагї оѓоз мегардад. 
Давомнокии тањсил 5 сол. 

 зинаи дуюм – тањсилоти асосии умумї (синфњои 6-10). 
Давомнокии тањсил 5 сол. 

 зинаи сеюм – тањсилоти миѐнаи (пурраи) умумї (синфњои 
11-12). Давомнокии тањсил 2 сол. 
57) Барои гузаштан ба тањсилоти 12- сола тадбирњои 

зерин зарур мебошад:   

 таъмини маблаѓгузории буљетї бо назардошти афзалияти 
соњаи маориф. 
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 њамасола дар мамлакат афзудани маблаѓњои буљетї, аз 
љумла дар доираи барномањои маќсаднок, ки барои 
рушди тањсилот – харидории таљњизот ва захирањои 
иттилоотї, такмили ихтисоси омўзгорон, маблаѓгузории 
сарикасї, таљрибањои инноватсионии озмоишї равона 
мешаванд. 

 барњам додани ќарзњои муассисањои тањсилоти умумї, 
тањсилоти ибтидої ва миѐнаи касбї, ки дар натиљаи иљро 
накардани наќшањои буљетї ва хизмати маишї пайдо 
мешаванд. 

  
18. Таќвияти самти иљтимоии тањсилот 

 
58) Ќабули тадбирњои давлатї бар зидди рафторњои 

ношоистаи наврасон ва љавонон ва аз байн бурдани ќашшоќии 
иљтимоии онњо. 

59) Таъмини њифзи иљтимоии кўдакону љавонон аз 
оилањои камбизоат, маъюб, ятимон ва бепарасторон. 

60) Ташкили низоми кредитии давлатї дар соњаи маориф 
барои маблаѓгузории тањсилоти кўдакони оилањои камбизоат 
бо маќсади гирифтани тањсилоти миѐнаи умумї ва ибтидоию 
миѐнаи касбї. 

61) Васеъ намудани доираи инкишофи муассисањои 
тањсилоти томактабї бо маќсади бештар фаро гирифтани 
кўдакон аз оилањои камбизоат. 
 

19. Дастгирии њамаљонибаи мактабњои дењот 
 
62) Бунѐд, азнавсозї, таъмиру тармими мактабњои дењот 

ва тањким бахшидани пояњои моддию техникии онњо яке аз 
афзалиятњои ин Консепсия ба шумор меравад. Барои иљрои он 
аз њисоби њамаи сарчашмањо маблаѓ људо намудан пеш меояд.  

 
20. Таъмини мустаќилияти иќтисодии  

муассисањои таълимї 
 

63) Љалби сармояњо тавассути ворид намудани таѓйирот 
ба ќонунгузории љории Љумњурии Тољикистон ва ќабули дигар 
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њуљљатњое, ки маблаѓгузории шахсони воќеї ва њуќуќиро ба 
соњаи маориф ѐ ѐрии беѓаразона њавасманд мегардонанд.  

 
21. Баланд бардоштани маќоми иљтимої,  

дастгирии давлатї ва сатњи касбии кормандони соњаи маориф 
 

64) Зиѐд намудани маоши кормандони педагогї ва 
такмили роњњои додани иловањо ба омўзгорон барои натиљањои 
хуби кор ва фаъолияти бисѐрсолаи бефосила дар муассисаи 
таълимї ва пешбинї намудани имтиѐзњо ба мутахассисони 
љавон. 

65) Такмили низоми таъмини нафаќапулї ба 
категорияњои гуногуни кормандони педагогї, суѓуртакунї, 
ташхиси ройгони тиббї ва иљтимоии онњо. 

66) Њалли масъалаи аз даъват ба сафи ќуввањои њарбї 
боздоштани мутахассисони љавон ва омўзгорон дар давоми 
фаъолияти онњо дар муассисањои тањсилоти умумї, хонањои 
кўдакон, мактаб-инернатњо ва муассисањои ибтидоии касбї дар 
сурати мављуд будани аккредитатсияи давлатї.  

 
22. Амалї гардидани Консепсия  
ва натиљаи он дар рушди кишвар 

 
67) Амалї гардидани Конепсияи мазкур барои гузаштан 

ба низоми нав дар зинаи тањсилоти миѐнаи умумї ва ибтидої 
ва миѐнаи касбию техникї замина фароњам оварда, дар 
љумњурї тарзи нави таълимро љорї менамояд ва барои наздик 
шудан ба фазои ягонаи тањсилоти љањонї шароит ба вуљуд 
меовард.  

68) Натиљаи ин гузариш барои бењтар шудани сифати 
таълим ѐрї расонида, барои бештар маълумот гирифтани 
хонандагон имкон фароњам меоварад ва љалби духтарон ва 
писаронро ба тањсил таъмин намуда, доираи љањонбинї, 
истеъдод, малака ва мањорати онњоро барои дарѐфти асосњои 
илми муосир бештар мегардонад ва онњоро дар рўњияи 
инсонгарої, њисси баланди ватандўстї ва эњтиром гузоштан ба 
арзишњои миллї ва умумибашарї тарбия менамояд ва ба 
дараљаи инсони комил расонида, барои интихоби касб ва 
муайян кардани ояндаи худ рањнамої менамояд.  
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Утверждена 
постановлением Правительства 
Республики Таджикистан 
от 3 мая 2010 года, №207 

 
КОНЦЕПЦИЯ 

перехода на новую систему общеобразовательного  
образования в Республике Таджикистан 

 
1.Роль образования в развитии общества 

 
1) ɼемократическое, правовое и светское государство 

Таджикистан, которое обратилось к новым отношениям 
рыночной экономики, для соответствия учебно-
воспитательного процесса подрастающего поколения, требует, 
чтобы образование осуществлялось с учѐтом национальных и 
общечеловеческих ценностей в соответствии с требованиями 
международных правовых актов. В таких условиях система 
среднего общеобразовательного образования Республики 
Таджикистан должна соответствовать системе образования 
развитых стран мира. 

2) Одной из мер приближения системы образования в 
республике к мировому уровню является переход на новое 
среднее общеобразовательное образование (12-летнее 
образование), необходимость которого подчеркивалась ещѐ в 
1997 году в Договоре о сотрудничестве по организации единого 
образовательного пространства для стран СНГ, в Положении 
Совета по сотрудничеству в сфере образования стран СНГ, в 
единой Концепции образования стран СНГ и приветствии 
Президента Республики Таджикистан Эмомали Рахмона к 
Маджлиси Оли Таджикистана от 15 апреля 2009 года.  .  

3) Концепция перехода на новую систему среднего 
общеобразовательного образования (далее Концепция) 
составлена на базе основных принципов политики 
независимого государства Таджикистан в сфере образования, в 
соответствии с требованиями международных норм 
образования. Кроме того, Концепция ставит вопрос о 
необходимости составления и принятия целевой Программы 
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поэтапного перехода на новую систему среднего 
общеобразовательного образования Республики Таджикистан. 

 
2.Среднее общеобразовательное образование и  тенденция 

развития образовательного пространства 
 

4) В Республике Таджикистан для соответствия своих 
стандартов международным стандартам образования созрела 
необходимость для изменения структуры и содержания 
среднего общеобразовательного образования, с этой целью 
осуществляются следующие меры: 

 подготовка граждан к осуществлению содержания данной 
Концепции; 

 переход к гражданскому обществу, активизация развития 
общества и расширение социальных возможностей;   

 формирование самосознания и толерантности граждан; 

 развитие сознания молодѐжи и подростков с целью 
расширения культурного международного 
сотрудничества; 

 усиление требований к уровню знаний учащихся; 

 развитие непрерывной системы образования; 

 увеличение сроков обучения в учебных заведениях – 
поэтапный переход к основному 10-летнему и среднему 
12-летнему общеобразовательному образованию; 

 эффективное развитие образования как основной фактор 
развития общества;  

 расширение и развитие всесторонних связей Республики 
Таджикистан со странами ЕЭС с целью соблюдения и 
выполнения требований единого образовательного 
пространства; 

 организация направлений и профессионального обучения 
в соответствии с талантами и умениями учащихся с 
учѐтом особенностей их интеллектуального и физического 
развития; 

 применение государственной политики в сфере 
образования;  
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 использование новых информационных и 
коммуникационных технологий в процессе обучения с 
учѐтом психологических и педагогических факторов;  

 осуществление учебного процесса в соответствии с 
отношениями рыночной экономики; 

 налаживание учебно-воспитательного процесса для 
подрастающего поколения в соответствии с требованиями 
государственного стандарта и международных норм. 
5) В связи с указанными положениями был изучен опыт 

ряда развитых стран мира, в частности, США, Канады, 
Японии, Франции, Испании, Польши и других, в которых 
осуществляется 12-летняя система образования. В Германии, 
Швеции, Чехии, Италии внедрено 13-летнее образование, в 
Голландии - 14- летнее. В странах Балтии, а также в Молдове, 
Украине, Казахстане и Узбекистане уже действует 12-летнее 
образование. 

6) Изучение и использование опыта указанных стран 
создало необходимость перехода на новую 12-летнюю систему 
среднего общеобразовательного образования  в Республике 
Таджикистан.  Для перехода на новую 12-летнюю систему 
среднего общеобразовательного образования необходимо 
осуществить следующие меры:  

 переход на 10-летнее общее среднее общеобразовательное 
образование;  

 приѐм в 1 класс с 6- летнего возраста; 

 переход на 12-летнее среднее общее образование;  

 налаживание обучения по направлениям и по 
специальностям (в 11-х и 12-х классах); 

 в дальнейшем использование лицеев, колледжей и 
учебных заведений среднего общеобразовательного 
образования ВУЗов в качестве запаса обучения по 
направлениям и специальностям в республике. 

 
3. Новые социальные требования  

к новой системе образования 
   

7) Независимость Республики Таджикистан и обращение 
к новым отношениям рыночной экономики создали 
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благоприятную основу не только для экономического 
развитияно и способствовали развитию и реформе сферы 
образования. На основе этого в сфере образования произошѐл 
ряд существенных перемен, расширилась материально-
техническая база учебных заведений и были созданы условия 
для развития сферы образования. Расширение возможностей 
вызвало необходимость обновления структуры и содержания 
образования, что будет способствовать воспитанию 
конкурентоспособных кадров на рынке труда, 
квалифицированных, культурных, самостоятельных, 
творческих, инициативных и обладающих различными 
навыками и умениями своего времени специалистов, а также 
решению ряда социальных задач. В этой обстановке именно 
новая система среднего общеобразовательного образования 
должна стать основным фактором для достижения 
поставленных целей. Данная система неразрывно связана с 
современными науками. Она должна стать великой движущей 
силой в стране и способствовать высокому качеству обучения и 
обеспечить здоровую конкуренцию среди учащихся.    

8) В таких условиях образование прежде всего будет 
направлено на улучшение качества обучения, правильное 
усвоение предметов и дисциплин, усовершенствование уровня 
мировоззрения и правильное приобретение образования, а 
также на объединение общества, сохранение единого 
социально-культурного пространства страны, равноправие 
национальных культур и населения республики, недопущение 
разногласий и этнических и национальных противоречий, 
проявлений насилия и социального неравенства. 

9) Новая система образования более всего направлена на 
приобретение полных и качественных знаний и независимо от 
местности, национальности, социального состояния в 
соответствии с желаниями и природными наклонностями 
обеспечивает молодѐжи еѐ правовое равноправие. В данном 
направлении школа выступает как основной элемент в 
подготовке сформировавшихся личностей, в поддержке 
способных и талантливых детей, подростков и молодѐжи и 
играет большую роль в создании благоприятных условий для 
этого. 
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4. Настояее состояние системы образования  
и необходимость еѐ перестройки 

  
10) Политические, социальные и экономические 

изменения 90 –х годов  XX века и гражданская война стали 
причиной разрушений в народном хозяйстве и, в частности, в 
сфере образования. В следствие этих недостатков были 
разрушены многие школы, а их учебные принадлежности 
пришли в негодность. Большое количество представителей 
интеллигенции, часть из которых составляли учителя, сменили 
профессию.  

Данные факторы стали причиной возникновения 
некоторой настороженности в сознании учащихся и их 
родителей в отношении школы, учѐбы и воспитания. 

Хукумат Республики Таджикистан с целью устранения 
такого восприятия с начала 2000-го года увеличил 
финансирование сферы образования и в статье 3-й Закона 
Республики Таджикистан «Об образовании» объявил еѐ 
приоритетной сферой политики государства и усилил заботу о 
сфере образования.  

11) На основе этого Хукумат Республики Таджикистан 
запланировал строительство школьных зданий, их ремонт и 
реконструкцию, издал несколько соответствующих 
постановлений для обеспечения школ педагогическими 
кадрами и выделил средства для издания учебников и средств 
обучения. Кроме того, Хукуматом Республики Таджикистан 
была утверждена Государственная программа по 
компютеризации общеобразовательных школ, что 
способствовало решению ряда проблем сферы образования.  
Наряду с этим, неуклонное повышение заработной платы 
учителей и других работников сферы образования, а также 
восстановление некоторых льгот  наглядно демонстрирую 
поддержку сферы Хукуматом Республики Таджикистан.  

12) Для неуклонного развития сферы образования, 
повышения чувства ответственности работников сферы, 
необходимы перестройка организационно-экономических 
методов сферы, переход на поголовное финансирование, 
эффективное использование бюджетных и внебюджетных 
средств, обновление структуры и содержания среднего 
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общеобразовательного образования и его соответствие 
международным нормам образования. 

       
5. Цели и задачи новой системы образования 

  
13) Основной целью государственной политики 

Республики Таджикистан в сфере образования является 
вопитание современной, эрудированной, инициативной и 
творческой личности, которая в соответствии с требованием 
времени может внести свой вклад в развитие национального и 
мирового общества.      

14) В процессе перестройки среднего общеобразовательного 
образования активно участвуют граждане республики, 
родители, исполнительные органы государственной власти, 
местные органы самоуправления поселков и сельской 
местности, учебные заведения, научные и культурные 
учреждения, предприятия обслуживания, предприниматели, 
физические и юридические лица. 

15) Для достижения поставленных задач необходимо 
решить следующие вопросы: 

 обеспечение государственных гарантий о доступности 
образованияв общеобразовательных учебных заведениях; 

 доступность современных знаний для дошкольных, 
средних общеобразовательных, начальных и 
среднеспециальных учебных заведений; 

 усовершенствование механизмов регулирования 
правовых и организационно-экономических норм с целью 
целенаправленного привлечения и использования 
бюджетных и внебюджетных средств;  

 повышение престижа учителя в общества со стороны 
государства и общества; 

- внедрение новой системы образования при активном 
участии всего общества; 

 укрепление двухсторонней связи школы и семьи, семьи и 
школы; 

 усовершенствование механизма контроля общества над 
учебной деятельностью учебных заведений и учителей; 
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 ознакомление учащихся с национальными и 
общечеловеческими  ценностями и достижениями при 
помощи учебников; 

 налаживание повышение квалификации и 
усовершенствования учителей учебных заведений в 
соответствии с требованиями государства; 

 налаживание новой системы образования на основе 
требований рыночной экономики, подготовка учащихся к 
самостоятельной и творческой жизни, приобретению 
знаний и самосовершенствованию; 

 создание благоприятных условий для всестороннего 
развития творческих навыков и способностей учащихся; 

 широкое налаживание индивидуального, экстернатного, 
дистанционного, дополнительного, вечернего и заочного 
обучения;  

 учѐт национальных особенностей в учебно-
воспитательном процессе; 

 подчинение содержания среднего общеобразовательного 
образования требованиям демократического и правового 
общества;  

 налаживание воспитательной работы в учебных 
заведениях на основе Национальной Концепции 
воспитания в Республике Таджикистан; 

 обеспечение верховности ценностей равноправия между 
нациями и национальностями как основы укрепления 
социальной справедливости, дружбы, братства и 
взаимопомощи; 

 формирование научного мировоззрения, экологической 
культуры и подготовка учащихся к вхождению в 
информационное пространство современного мирового 
образования;  

 формирование творческих навыков учащихся и создание 
условий для их умственного и интеллектуального 
развития;  

 регулирование индивидуального и договорного 
финансирования в средних общеобразовательных 
школах; 
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 налаживание самофинансирования в средних 
общеобразовательных школах; 

 обеспечение материально-экономической независимости в 
средних общеобразовательных школах; 

 налаживание системы кассового учѐта ивнебюджетных 
средств в средних общеобразовательных школах; 

 обеспечение прозрачности приѐма в средние 
общеобразовательные школы; 

 повышение чувства ответственности и уровня финансово-
учѐтных знаний руководителей средних 
общеобразовательных школ; 

 с целью привлечения дополнительных средств создание 
благоприятных условий в средних общеобразовательных 
школах;  

 систематизация финансовой документации и обеспечение 
еѐ прозрачности;  

 усовершенствование услуг дополнительного платного 
обучения для учащихся и тем самым улучшение 
финансового состояния учебных заведений. 
16) Обновление образования осуществится в том случае, 

если отрасли экономики, науки, культуры, здравоохранения, 
надлежащие организации и предприятия, общественные 
объединения, отечественные и иностранные предприниматели и 
родители будут активно принимать участие в данном процессе. 
С этой целью среди населения ведутся разъяснительные работы 
по внедрению изменений в систему образования, их мысли и 
соображения рассматриваются ответственными работниками 
сферы образования, в особенности руководителями учебных 
заведений, и широко применяются в перестройке системы 
образования.  

 
6.Политический приоритет в сфере образования. 

Обеспечение государственных гарантий доступности 
качественного образования 

   
17) Конституция Республики Таджикистан гарантирует 

право граждан на образование. Однако гражданская война 
начала 90-х годов ХХ века создала препятствия для 
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обеспечения данных гарантий. В последствии путѐм принятия 
ряда законов, постановлений Хукумата Республики 
Таджикистан для обеспечения правовой гарантии граждан 
страны на обучение был предпринят ряд мер, отдельные 
направления которого составляют следующие вопросы:  

 бесплатное обучение на всех ступенях среднего 
общеобразовательного, среднего и начального 
специального и высшего образования;  

 равноправие граждан в среднем общеобразовательном и 
среднем начальном специальном образовании;  

 получение образования в соответствии с 
Государственным стандартом и Государственным 
заказом. 
18) Содержание доступности образования как 

обеспечение государственной гарантии охватывает следующие 
вопросы: 

 организация обучения с использованием учебного 
оборудования - современных лабораторий и учебной 
литературы;  

 гарантия защиты прав учащегося, его психологическая и 
физическая безопасность;  

 оказание социально-педагогической и психолого-
педагогической помощи семье, своевременный осмотр и 
диагностирование физического и психологического 
развития детей;  

 обогащение школьных библиотек новой художественной 
литературой и новыми учебными материалами. 
19) Для эффективного внедрения государственных 

гарантий сферы образования необходимо принять следующие 
решения:  

 правильное установление итоговой аттестации 
выпускников средних общеобразовательных школ, 
начального и среднего специального образования; 

 обеспечение равных прав для получения 
профессионального образования;  

 широкое внедрение системы обучения по направлениям и 
специальностям в старших классах средних 
общеобразовательных школ (11-12 классы);   
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 поступление в высшую школу на основе среднего общего 
и начального специального образования;  

 введение изменений и дополнений в Закон Республики 
Таджикистан «О всеобщей военной повинности и военной 
службе» для отсрочки призыва выпускников средних 
общеобразовательных и начальных специальных учебных 
заведений на военную службу; 

 осуществление учѐта детей школьного возраста при 
помощи ведомственной информационной системы в сфере 
образования; 

 создание равных возможностей для детей из сельской 
местности для получения качественного образования и 
принятие конкретных мер по их поддержке;  

 осуществление бесплатного медицинско-
психологического диагностирования и организация 
особых условий для обучения по месту жительства для 
детей, неполноценных в физическом и моральном 
отношении и их помещение в специальные учебные 
заведения на основе медицинского заключения, развитие 
охватывающего (инклюзивного) обучения в средних 
общеобразовательных школах;  

 составление учебных планов и программ средних 
общеобразовательных и начальных специальных учебных 
заведений на срок не менее 5 лет и при необходимости 
создание возможностей для их изменения; 

 установление соотношения учебных предметов 
(естествознания, математики, обществоведения, 
гуманитарных предметов, физической культуры, 
трудового воспитания, искусства, музыки, пения и др.) с 
рабочей программой в зависимости от научно-
технического прогресса и социально-экономических 
потребностей страны; 

 внесение обучения по направлениям в зависимости от 
требования времени в учебные планы учебных заведений 
среднего общеобразовательного образования, 
профессионального обучения и организация прохождения 
практики на производстве.  
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7.Создание условий для повышения качества 
 среднего общего образования 

      
20) Учебное заведение среднего общего образования 

включает в себя систему комплекса знаний, умений и навыков ʠ 

ʬʦʨʤʠʨʫʝʪ ʯʫʚʩʪʚʦ ʦʪʚʝʪʩʪʚʝʥʥʦʩʪʠ ʚ ʫʯʘʱʠʭʩʷ. При переходе на 
новую систему образования для эффективного 
функционирования современной школы исследуется 
семидесятилетний опыт советской системы образования и опыт 
современных школ стран мира, а также лучшие ценности 
системы обучения по комплексу естественно-математических, 
гуманитарных и художественно-эстетических предметов, 
которые будут обогащаться совместно с национальными 
ценностями. 

21) Воспитание становится составной и неотъемлемой 
частью образования. Учитель во время обучения вне 
зависимости от учебного предмета и учебного направления 
уделяет особое внимание вопросам гуманизма и 
человеколюбия, внедряет в сознание учащихся понятия 
правовой культуры, гражданственности, культуры поведения и 
усвоения высоких моральных устоев. В решении 
воспитательных вопросов решающая роль принадлежит семье. 
В связи с этим, повышение уровня педагогических и 
психологических знаний родителей также входит в ряд 
важнейших вопросов. На этой основе составление Закона 
Республики Таджикистан «Об ответственности родителей в 
воспитании детей» становится важнейшим фактором 
осуществления Национальной Концепции воспитания в 
республике.  

22) Для перехода на новую систему образования и 
обеспечения качественного обучения осуществляются 
следующие меры:  
а) В течение 2010-2011 учебного года будет составлен 
Государственный Стандарт среднего 
общеобразовательного образования и его Учебный план. 

б) Будет проведена аппробация новой системы среднего 
общеобразовательного образования, по результатам 
которой исследователями будет проведен анализ и дано 
заключение.  
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в) В учебных заведениях среднего общеобразовательного 
образования для улучшения здоровья учащихся будут 
созданы следующие условия:  

 облегчение содержания общего образования; 

 использование активных методов обучения; 

 повышение статуса предмета физической культуры;  

 формирование механизма оздоровления детей и 
подростков; 

 улучшение качества питания учащихся в учебных 
заведениях;  

 усовершенствование использования периода зимних и 
летних каникул во взаимосвязи с экономическим 
положением страны; 

 использование искусства как средства для духовного 
формирования личности;  

 повышение роли точных наук, истории, правоведения, 
родного языка, русского и иностранных языков для 
повышения уровня нравственности учащихся;  

 активизация роли предмета технологии (трудового 
обучения) в воспитании трудолюбия учащихся;  

 обеспечение школ компютерной техникой, подключенной 
к всемирной сети Интернет и тем самым повышение 
уровня знаний и кругозора учащихся; 

 создание условий для выбора профессии с целью 
психологической поддержки молодѐжи, оказание им 
помощи в определении интересов, желаний и 
возможностей для выбора профессии; 

 в 2011-2012 учебном году в экспериментальном порядке 
осуществление механизма обновления основных и 
верхних ступеней обучения;  

 организация обслуживающего транспорта для учащихся и 
учителей сельской местности;  

 создание условий с целью внедрения дошкольных и 
начальных учебных программ для сельских жителей;  

 составление нормативно-правовых стадий по основанию 
учебных заведений различного типа;  
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 введение единой информационной среды в системе 
образования; 

 развитие дистанционного образования, экстерната; 

 обеспечение поддержки способных и талантливых детей 
государством;  

 основание системы государственно-общественных 
проверок и контроля качества учебников;  

 организация конкурсов между авторами с целью 
составления и написания качественных и альтернативных 
учебных материалов;  

 основание специальных независимых органов для оценки 
качества знаний как действенный фактор повышения 
качества обучения в учебных заведениях; 

 регулирование дошкольных заведений и основание 
дошкольных учебных центров на местах. 

 
8. Создание условий для повышения качества знаний  

в заведениях начального и профессионально-технического 
образования 

 
23) События начала 90-х годов ХХ века нанесли 

огромный ущерб системе начального и профессионально-
технического образования страны. Несмотря на принятые до 
сегодняшнего дня меры, состояние начального и 
профессионально-технического образования в республике всѐ 
ещѐ не отвечает требованиям современности. С данной точки 
зрения созрела необходимость для полной реконструкции 
структуры, содержания образования и его соответствия 
требованиям основных отраслей сельского хозяйства, 
промышленности, бытовых услуг, культуры и т.д.  

24) Основным фактором реконструкции начального и 
профессионально-технического образования является 
современное развитие экономики и социальной среды, развитие 
науки и техники, технологий и рынка труда.  

25) С целью обеспечения республики рабочими кадрʘʤʠ 

ʦʨʛʘʥʠʟʫʝʪʩʷ ʧʦʩʪʦʷʥʥʦ ʜʝʡʩʪʚʫʶʱʘʷ ʩʠʩʪʝʤʘ мониторинга 
потребностей рынка труда. Именно при таком условии будет 
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обеспечена отвечающая международным стандартам система 
начального и профессионально-технического образования. 

26) В заведениях начального и профессионально-
технического образования учащиеся самостоятельно изучают 
профессии, овладевают навыками индивидуальной трудовой 
деятельности.  В связи с этим возникает необходимость нового 
создания материально-технической базы и инфраструктуры 
учебных заведений как стратегического процесса развития 
начального и профессионально-технического образования. 

27) Подключение заведений начального, среднего и 
профессионально-технического образования к сети Интернет и 
к местным информационным каналам и их оснащение 
современной учебной и информационной техникой признаны 
залогом обеспечения качественного процесса обучения. 

28) В целях подготовки к переходу на новую систему 
образования и подчинения начальных и средних 
профессиональных учебных заведений его требованиям 
необходимо организовать и провести следующие мероприятия:  

 создание условий для продолжения образования после 
окончания 10 класса в начальных и средних 
профессиональных учебных заведениях; 

 организация профессионального обучения на данных 
ступенях образования; 

 составление учебных планов и программ и их 
соответствие требованиям новой системы образования;  

 составление и издание учебников и методических 
указаний для продолжения профессионального обучения 
на данных ступенях образования; 

 прохождение аттестации и перелицензирования 
государственными и негосударственными начальными и 
средними профессиональными учебными заведениями; 

 неуклонное развитие качественного начального и 
среднего профессионального образования с учѐтом 
увеличения потребности в работниках начальной и 
средней профессиональной ступеней образования; 

 соответствие деятельности начальных и средних 
профессиональных учебных заведений потребностям 
рынка труда на местах; 
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 год от года увеличение объѐма инвестиций для 
составления учебно-методических пособий и укрепления 
информационной базы начальных и средних 
профессиональных учебных заведений; 

 составление Концепции среднего общеобразовательного 
образования в начальных и средних профессиональных 
учебных заведениях и еѐ связь с профессиональными 
программами учебных заведений. 
Для перехода на новую систему в начальных и средних 

профессиональных учебных заведениях осуществляются 
следующие меры: 

 предусмотрение рыночных потребностей и основание 
службы информации и занятости населения;  

 утверждение списка профессий и специальностей в 
соответствии с потребностями рынка труда; 

 перестройка учебных заведений начального и среднего 
профессионального образования и осуществление еѐ 
моделей; 

 усовершенствование методики обучения и организации 
урока с использованием новых учебных технологий; 

 создание благоприятных условий для повышения 
квалификации и усовершенствования учителей; 

 привлечение предпринимателей, работодателей и других 
социальных слоѐв к решению вопросов 
профессионального образования; 

  составление Государственного Стандарта образования и 
Государственного заказа с учѐтом запросов времени для 
заведений начального и среднего профессионально-
технического образования. 

 
 9.Развитие финансовых отношений в новой  

системе образования в заведениях начального и среднего 
профессионального образования 

 
29) Государство в качестве приоритетной сферы 

всесторонне поддерживает процесс реформы структуры 
образования.       
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30) Важнейшими факторами способа финансового 
формирования реконструкции образования на данных ступенях 
обучения являются:  

 введение нормативного финансирования из госбюджета в 
систему среднего общеобразовательного, начального и 
среднего профессионального образования, с учѐтом 
обеспечения требований Государственного Стандарта 
образования и благоприятных условий учебного 
процесса; 

 составление правовых норм регулирования 
государственной системы кредитования и оказание 
финансовой помощи малоимущим гражданам, в 
особенности из сельской местности для поучения 
начального профессионального образования; 

 из счѐта всех бюджетных школ выделение средств для 
реформы образования и покупка учебно-лабораторного, 
технического, информационно-вычислительного 
оборудования, развитие школьных библиотек и 
информационных фондов, повышение квалификации 
учителей;  

 разумное использование бюджетных и внебюджетных 
средств; 

 обеспечение финансовой независисмости учебных 
заведений и осуществление самофинансирования в 
средних общеобразовательных начальных и средних 
профессиональных учебных заведениях в соответствии с 
нормативно-правовыми актами;  

 обеспечение прозрачности в учебной работе заведений 
начального и среднего профессионального образования и 
повышение уровня их финансовой ответственности; 

 создание условий для привлечения дополнительных 
средств в учебные заведения начального и среднего 
профессионального образования;     

 установление системы льгот, в том числе за счѐт 
налогообложения; 

 осуществление дополнительных платных учебных услуг 
на основе средних общеобразовательных и начальных и 
средних профессиональных учебных заведений как 
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средство удовлетворения потребностей народа в 
образовании и расширения материально-технической 
базы этих учебных заведений; 

 поддержка и развитие инновационных процессов; 

 подготовка центров культуры, учебных, 
производственных медицинских и оздоровительных 
центров на базе средних общеобразовательных и 
начальных и средних профессиональных учебных 
заведений, особенно в сельской местности; 

 реконструкция структуры заведений начального и 
среднего профессионального образования, уделение 
особого внимания содержанию образования и качеству 
профессиональной подготовки, еѐ соответствие 
потребностям рынка труда;  

 развитие системы обучения взрослых и осуществление 
непрерывного профессионального образования; 

 привлечение неработающих специалистов в начальные и 
средние профессиональные учебные заведения и их 
подготовка в соответствии с потребностями рыночной 
экономики; 

 введение ряда мер, обеспечивающих государственный 
приоритет в сфере начального и среднего 
профессионального образования (госзаказы, возвратные 
целевые вклады); 

 организация системы прогнозирования дальнейших 
потребностей в квалифицированных кадрах по 
пользующимся спросом профессиям и ремѐслам, и на этой 
основе представление госзаказов в начальные и средние 
профессиональные учебные заведения. 

 
10.Кадровое обеспечение и поддержка кадров  

со стороны государства и общества 
 

31) ʇʨʘʚʠʪʝʣʴʩʪʚʦ Республики Таджикистан осуществляет 
ряд необходимых мер с целью улучшения материального 
состояния работников сферы образования и повышения их 
статуса в обществе. 

32) Повышение уровня квалификации учителей и их 
адаптация к новым условиям входит в круг данных 
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мероприятий. В связи с этим, в рамках «Программы поэтапного 
перехода на новую систему образования общеобразовательных 
школ Республики Таджикистан в 2011 – 2016 годы» появилась 
необходимость продолжения Государственной программы 
подготовки педагогических кадров на период 2011- 2016 годов, 
которая должна состоять из следующих направлений: 

 повышение статуса педагогических работников; 

 всестороннее поощрение педагогических работников и 
управление системой образования; 

 повышение профессионального уровня педагогических 
кадров. 
  

11. Повышение статуса педагогических кадров 
 

33) С целью поощрения педагогических работников и 
управления сферой образования государство  устанавливает 
следующие льготы:  

 свободное установление видов обучения и форм его 
контроля; 

 управление процессом образования, деятельность 
ассоциаций, объединений и организаций, а также 
определение принципов и направлений в политике сферы 
образования; 

 свободное приобретение информации по учебному 
процессу;    

 бесплатное использование литературы из национальных, 
областных, городских, районных, школьных библиотек, а 
также библиотек поселковых и районных джамоатов; 

 в первую очередь обеспечение жильѐм нуждающихся 
учителей и других работников сферы образования в 
рамках своих возможностей. 

 
12.Государственная поддержка, стимулирование 

педагогических работников и управление сферой образования  
 
34) С целью государственной поддержки, поощрения 

педагогических работников и управления сферой образования 
необходимо осуществить следующие меры: 
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 установление денежных пособий для поощрения 
работников со стороны администрации школы в рамках 
финансовых запасов и системы самофинансирования; 

 повышение заработной платы учителей средних 
общеобразовательных и начальных и средних 
профессиональных учебных заведений до уровня общей 
средней заработной платы в республике;  

 установление пособий к заработной плате молодых 
специалистов в первые три года педагогической 
деятельности; 

 установление пособий к заработной плате учителей за 
непрерывную и плодотворную педагогическую работу; 

 выделение приусадебных участков в сельской местности 
для организации подсобного хозяйства в зависимости от 
возможностей; 

 выделение пахотной земли для организации подсобного 
хозяйства учебного заведения; 

 отсрочка военного призыва для выпускников ВУЗов и 
средних специальных учебных заведений по 
педагогическим специальностям; 

 усовершенствование системы пенсионного обеспечения 
для различных педагогических работников;  

 изучение и представление преложений по системе 
бесплатного медицинского обслуживания и социальной 
страховки работников сферы образования;  

 составление нормативно-правовых актов с целью 
установления системы льгот учителей для выплаты 
квартплаты, бытовых услуг и др.  

 
13. Повышение прфессиональных  
навыков педагогических кадров  

 
35) В данном направлении будет необходимо выполнение 

следующих мер: 

 разработка и практическая апробация моделей 
реконструкции системы, подготавливающей 
педагогические кадры на основе принципов взамосвязи 
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ответственности учителя за обучение и воспитание с 
использованием инновационных технологий; 

 обеспечение учебного процесса необходимым 
количеством педагогических кадров и повышение их 
профессиональных качеств в новой системе образования;  

 реконструкция системы усовершенствования 
квалификации для работников сферы образования; 

 раз в 5 лет в установленном объѐме выплата государством 
расходов на повышение квалификации и 
усовершенствования работников сферы образования; 

 обучение руководящих и педагогических кадров 
современным информационным технологиям;  

 усовершенствование деятельности методической службы 
в органах управления образования и его осуществление 
на основе принципов сетевой организации и маркетинга; 

 осуществление эффективной системы подготовки, 
переподготовки и аттестатции руководителей 
управленческих органов сферы образования и учебных 
заведений, введение единой системы распределения 
кадров. 

 
   14.Развитие образования и повышение ответственности 

руководства на местах 
 

36) Процесс перестройки образования предусматривает, 
прежде всего, осуществление двух важных вопросов – всеобщей 
доступности образования как государственной и общественной 
системы и переход от централизованного способа руководства 
на двухстороннюю ответственность (центра и региона). Данные 
факторы будут способствовать повышению ответственности 
руководства областей, районов, городов и находящихся в них 
школ в сфере образования и будут осуществляться следующие 
меры: 

 привлечение общества к составлению, принятию и 
осуществлению правовых актов и управлению 
образованием; 

 в соответствии с установленным порядком определение 
правового статуса Попечительского совета учебных 
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заведений, обеспечение их активного участия в оказании 
платных учебных услуг;  

 соответствие требованиям современности новой модели 
управления системой образования в качестве одной из 
важнейших и приоритетных направлений политики 
государства в новой системе образования.  
37) Переход на новую систему образования средних 

общеобразовательных и начальных, средних и высших 
профессиональных учебных заведений требует: 

 введения единого требования для выполнения указаний и 
нормативно-правовых актов, номенклатурных, кадровых, 
информационных, материально-технических документов 
по учебным заведениям и для приостановления их 
деятельности в случаях несоблюдения действующих 
актов; 

 составления и принятия нормативно-правовых актов с 
применением различных форм соглашений между 
учебными заведениями и родителями (лицами, 
заменяющими их) и т.д.; 

 обеспечения прозрачности деятельности в эффективном 
использовании бюджетных и небюджетных средств; 

 поддержки инновационной деятельности посредством 
привлечения инвестиционных средств в сферу 
образования; 

 создания условий для развития негосударственных 
учебных заведений и обеспечения контроля качества 
выполнения в них учебных программ; 

 постепенного перехода на поголовное финансирование в 
системе дошкольного образования; 

 регулирования и оказания платных дополнительных 
учебных услуг,  и обеспечения контроля со стороны 
Попечительского совета и родителей в отношении 
расхода поступающих средств; 

 открытия спецсчетов для обучения детей-инвалидов и с 
данной целью привлечения государственных средств, 
финансирования учебных заведений, спонсоров и 
меценатов, физических и юридических лиц; 



51 

 повышения ответственности каждого учебного заведения 
в выполнении уставных обязательств, нормативных актов 
учебно-воспитательного процесса и Государственного 
стандарта образования. 

 
15.Основные направления, этапы и осуществление политики 

государства в новой системе образования 
 

38) Реконструкция структуры и содержания среднего 
общеобразовательного и начального, среднего и высшего 
профессионального образования является комплексом мер, 
которые осуществляются при активном привлечении общества. 
Они направлены на повышение качества образования и его 
соответствие государственным требованиям в стране. Данные 
мероприятия осуществляются в два этапа: 

 первый этап – в 2011-2013 годы; 

 второй этап – в 2014-2016 годы. 
39) Первый этап – 2011-2013 годы. Государство поэтапно 

реализует реконструкцию структуры и содержания 
образования, как активный субъект активно участвует в его 
внедрении, и принимает необходимые меры для достижения 
поставленной цели. 

40) Реконструкция образования осуществляется в тесной 
взаимосвязи с реконструкцией других отраслей народного 
хозяйства и вводит обязательное 10-летнее образование.  

41) Первый этап реконструкции образования 
завершается процессом укрепления и внедрения обязательного 
10-летнего образования.   

42) На первом этапе основные направления и первые 
меры государственной политики распределяются на следующие 
составные части: 

 создание дополнительных посадочных мест в основных и 
средних учебных заведениях; 

 обеспечение столами и стульями, а также другими 
учебными принадлежностями средних 
общеобразовательных учебных заведений; 

 основание и строительство школ на территории 
республики за счет всех источников; 



52 

 привлечение иностранных инвестиций и грантов для 
укрепления материально-технической базы учебных 
заведений и реконструкция школ; 

 изыскание дополнительных источников для перехода на 
10-летнюю систему обязательного обучения в республике; 

 контроль обеспечения посадочными местами и ремонта 
школ со стороны местных исполнительных органов 
государственной власти; 

 возложение выплаты заработной платы работников 
средних общеобразовательных и начальных, средних 
профессиональных учебных заведений на усмотрение 
самих учебных заведений; 

 переход общеобразовательных, начальных и средных 
профессиональных учебных заведений на 
самофинансирование; 

 изыскание мер по осуществлению и 
подушевогофинансированияв дошкольных учреждениях;; 

 составление и издание учебников,программ, 
путеводителейдля учмтелей и других наглядностей для 
средних общеобразовательныхи начальых, средних 
профессиональныхи технических учебных заведений;  

 ʨʘʟʨʘʙʦʪʢʘ ʠ ʧʨʠʥʷʪʠʝ ʥʦʨʤʪʠʚʥʦ-ʧʨʘʚʦʚʳʭ ʘʢʪʦʚ ʧʦ 

ʦʩʥʦʚʘʥʠʶ ʩʨʝʜʥʠʭ ʦʙʱʝʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʳʭ ʠ ʥʘʯʘʣʴʥʳʭ, 

ʩʨʝʜʥʠʭ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʳʭ ʫʯʝʙʥʳʭ ʟʘʚʝʜʝʥʠʡ ʩ ʫʯʘʩʪʠʝʤ 

ʦʨʛʘʥʦʚ ʠʩʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʡ ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʡ ʚʣʘʩʪʠ;. 

 ʢʦʥʪʨʦʣʴ ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʳʭ ʧʨʦʛʨʘʤʤ, ʠʭ ʦʩʫʱʝʩʪʚʣʝʥʠʝ ʠ 
ʩʚʦʝʚʨʝʤʝʥʥʦʝ ʬʠʥʘʥʩʠʨʦʚʘʥʠʝ ʚ ʩʬʝʨʝ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ.  
43) Второй этап реконструкции образования охватывает 

2014-2016 годы. В данном периоде должны осуществиться все 
меры, которые прошли аппрбацию на первом этапе, и нашли 
поддержку в результате полученных результатов. В данный 
период также должны быть осуществлены новые модели 
содержания образования, его организации и финансирования. 
Наряду с этим, на данном этапе должна осуществиться задача 
перехода на новую систему среднего общеобразовательного 12-
летнего образования. 

44) Данный способ перехода осуществляется на основе 
учѐта особенностей условий регионов республики, и будет 
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способствовать улучшению качества знаний, их усвоению, 
расширению кругозора и лучшему овладению 
профессиональным и профельным обучением..  

45) Проведенные на первом этапе эксперименты должны 
уточнить перспективу опасности новых социальных форм, для 
устранения которых на втором этапе реконструкции будут 
задействованы соответствующие механизмы работы.  

46) На втором этапе будет развиваться материально-
денежное поощрение, которое будет постоянно осуществляться 
за счет всех источников для решения следующих вопросов: 

 основание и реконструкция школ, ремонтирование 
объектов сферы образования; 

 планирование дополнительных аудиторий в местностях, 
нуждающихся в посадочных местах; 

 обеспечение мебелью и доругими учебными 
принадлежностяминужаюихся учебных заведений;  

 осуществление государственных программ и 
национальной стратегии по образованию; 

 продолжение составления и издания учебников, 
программ, путеводителей для учителей и других 
наглядных пособий для учебных заведений среднего 
общеобразовательного и начального, среднего 
профессионально-технического образования; 

 привлечение иностранного капитала, грантов и других 
средств из счѐта предпринимателей, физических и 
юридических лиц для расширения материально-
технической базы учебных заведений; 

 организация и проведение курсов повышения 
квалификации и обучения современным технологиям для 
учителей; 

 контроль кадрового обеспечения во всех городах и 
районах, особенно в в отдалѐнных регионах и нахождение 
путей получения льгот для учителей; 

 обеспечение школ предметными кабинетами с 
необходимыми принадлежностями, создание условий для 
перехода на образование по направлениям и 
специальностям в средних общеобразовательных и 
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начальных, средних профессиональных учебных 
заведениях;  

 расширение начальных и средних учебных заведений и с 
использованием свободной площади подготовка 
аудиторий с профессиональным обучением на данных 
ступенях образования.  
47) На данном этапе приобретает особое значение 

разработка методов управления инновационными проектами, 
которые осуществляются с целью создания новых моделей в 
образовании. Эти модели строятся в зависимости от 
потребностей и условий регионов. 

48) Кроме того, на данном этапе играют более важную 
роль общества, предприятия, семьи, органы самоуправления в 
регионах, общественные организации и др. Необходимая 
деятельность общества может быть достигнута двумя 
способами: 

 первый, постоянный рост денежных доходов семьи и 
предприятия, бюджета региона даѐт возможность для 
быстрейшей поддержки учебных заведений с их стороны, 
как в форме бюджетного финансирования, так и в виде 
капиталовложений;  

 второе, усовершенствование прозрачных способов 
управления образованием и учебными заведениями 
создаѐт большее количество полезных форм поддержки 
общества и контроля над ними.  
49) Во втором пятилетии (2016-2020 годы) определятся 

первые результаты реконструкции образования, которые 
состоят из следующих пунктов:  

 в результате финансовой реконструкции средние 
общеобразовательные, начальные и средние 
профессиональные учебные заведения будут хорошо 
обеспечены в материально-техническом отношении.  

 повысится качество среднего общеобразовательного, 
начального и среднего профессионального образования; 

 общеобразовательные школы, начальные и средние 
профессиональные учебные заведения Таджикистана 
достигают уровня мировых стандартов.  
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 снизится уровень социальной напряжѐнности общества, 
преступность среди молодѐжи и беспризорность детей 
будут серьѐзно предотвращаться.  

 путѐм повышения заработной платы работников сферы 
образования будут решены их социальные проблемы, 
педагогический состав средних общеобразовательных 
учебных заведений пополнится за счѐт молодых 
специалистов. 

 в результате укрепления материально-технической базы 
средних общеобразовательных, начальных и средних 
профессиональных учебных заведений повысится их 
соответствие рынку труда, что будет способствовать их 
конкурентоспособности.  

 
16.Реконструкция новой системы образования 

 и методы контроля его качества 
 
50) Реконструкция новой системы образования и методы 

контроля его качества предполагают решение следующих 
вопросов: 

 принятие новых государственных стандартов среднего 
общеобразовательного, начального и среднего 
профессионального образования; 

 организация апробации нового содержания образования, 
его упрощение с учѐтом потребностей человека и 
современности;  

 создание условий для учѐбы по направлениям на третьей 
ступени общего образования; 

 усовершенствование способа проведения государственной 
аттестации заведений среднего общеобразовательного, 
начального и среднего профессионального образования и 
контроль качества обучения; 

 реконструкция содержания образования; 

 улучшение эффективности общего образования; 

 укрепление конкурентоспособности образования на 
мировом рынке; 

 подчинение содержания образования интересам 
государства, общества и личности; 
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 обеспечение непрерывной связи содержания образования 
с жизнью; 
51) Основные принципы нового содержания образования 

состоят из следующих положений: 

 с учѐтом педагогических и психологических особенностей 
содержания образования внедрение сокращенного объѐма 
учебных материалов в основной школе и относительно 
сложных материалов в старших классах; 

 гумманизация или охват содержанием образования 
национальной культуры, прогрессивного, 
интеллектуального, духовного, эстетического, 
коммуникативного и технологического значений; 

 фундаментальное значение образования, т.е. охват 
культурно-исторических ценностей человечества и 
оказание практической помощи в формировании 
учащихся; 

 соответствие содержания обучаемых знаний и получение 
знаний учащимися с учѐтом их индивидуальных 
способностей; 

 конкретизация содержания образования с учѐтом 
возрастных особенностей учащихся; 

 формирование представления учащихся о целостности 
мира на основе принципов интеграции.  
52) Содержание новой системы образования охватывает 

цикл следующих научных знаний: филологических, 
обществоведческих, математико-технологических, 
природоведческих, в области искусства и физической культуры. 

53) Содержание цикла перечисленных предметов 
осуществляется посредством обучения следующим предметам: 
родной язык, государственный язык, классический алфавит, 
русский язык, иностранный язык, таджикская литература, 
литература народов мира, история таджикского народа, 
всеобщая история, права человека, основы государства и права, 
математика, алгебра, геометрия, информационные технологии, 
технология ( трудовое обучение), химия, физика, биология, 
география, изобразительное искусство, пение и музыка, 
культура ислама, военная подготовка, физическая культура. 
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54) Содержание учебных предметов в новой системе 
образования пересматривается в результате изменения научных 
направлений. Эти изменения могут носить следующий характер: 

 введение изменений в новые учебные материалы в 
зависимости от научных достижений сферы и среды 
обитания;  

 включение в учебные программы новых разделов и тем в 
зависимости от требований времени;  

 перераспределение учебных материалов между второй и 
третьей ступенями образования; 
 

17. Усовершенствование структуры и увеличение 
финансирования в образование 

 

55) Организация структуры: 
12-летняя школа организуется на основе 

периодизацииразвития личности. Еѐ содержание зависит от 
видов учебно-воспитательной деятельности, связанной с 
возрастом ребѐнка. В соотвествтвии с данной классификацией в 
возрасте детей устанавливаются следующие периоды: 
грудниковый период, (до 1 года), младший детский возраст(1-3 
года), дошкольный возраст (3-5 лет), младший школьный 
возраст(6-10-11лет), средний школьный возраст (11-16 лет), 
подростковый возраст (16-18 лет). 

56) Структура общего 12-летнего образования состоит из 
трѐх ступеней: 

 первая ступень – начальное общее образование (1-5 
классы).Приѐм в первый класс начинается с 6 лет. 
Продолжительность обучения - 5 лет. 

 вторая ступень – основное общее образование (6-10 
классы). Продолжительность обучения - 5 лет.  

 третья ступень – среднее (полное) общее образование (11-
12 классы). Продолжительность обучения -2 года. 
57) Для перехода на 12-летнее образование необходимо 

принять следующие меры:  
1) Обеспечение бюджетного финансирования с учѐтом 
приоритета сферы образования. 

2) Ежегодное повышение бюджетных средств по стране, в 
том числе в рамках целевых программ, направленных 
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на развитие образования –покупку оборудования, 
информационных запасов, усовершенствование 
квалификации учителей, подушное финансирование, 
инновационно-экспериментальный опыт.  

3) Ликвидация задолженностей средних 
общеобразовательных и начальных, средних 
профессиональных учебных заведений, которые 
возникают в результате невыполнения бюджетных 
планов и в сфере коммунальных услуг. 

 
18.Укрепление социального направления в образовании 

    
58) Принятие государственных мер по борьбе с 

недостойным поведением подростков и молодѐжи, ликвидация 
их социальной бедности. 

59) Обеспечение социальной защиты детей и подростков 
из малоимущих семей, инвалидов, сирот и беспризорных. 

60) Организация государственной кредитной системы в 
сфере образования с целью финансирования обучения детей из 
малоимущих семей для получения серднего 
общеобразовательного, начального и среднего 
профессионального образования. 

61) Расширение рамок развития заведений дошкольного 
образования с целью большего охвата детей из малоимущих 
семей. 

               
19. Всесторонняя поддержка сельских школ 

 
62) Создание, реконструкция, ремонт и благоустройство 

сельских школ, и развитие их материально-технической базы 
является одним из приоритетов данной Концепции. Для еѐ 
выполнения становится необходимым выделение средств из 
всех доступных источников.  
           

20. Обеспечение экономической независимости учебных 
заведений 

 
63) Привлечение инвестирования посредством внесения 

изменений в действующее законодательство Республики 
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Таджикистан и принятие других документов, стимулирующих 
физические и юридические лица к финансированию 
образования и безвозмездной помощи. 

 
21. Повышение социального статуса, государственной 

поддержки и прфессионального уровня работников сферы 
образования 

 
64) Повышение заработной платы педагогическим 

работникам и совершенствование выплаты дотаций к 
заработной плате учителей за высокие показания в работе и 
многолетнюю непрерывнуюработу в учебном заведании и для 
молодых специалистов.  

65) Усовершенствование системы пенсионного 
обеспечения различных категорий педагогических работников, 
их страхование, бесплатное социально-медицинское 
обследование. 

66) Решение вопроса об отсрочке призыва молодых 
специалистов и учителей в ряды вооружѐнных сил в течение их 
работы в общеобразовательных школах, детских домах, 
школах-инернатах и начальных профессиональных учебных 
заведениях при наличии государственной аккредитации.  
                

22. Осуществление Концепции  
и еѐ вклад в развитие страны 

  
67) Осуществление настоящей Концепции создаѐт 

предпосылки для перехода к новой системе на ступенях 
среднего общеобразовательного, начального и среднего 
профессионально-технического образования и вводит в 
республике новую методику обучения, создаѐт условия для 
вхождения в единое пространство мирового образования.  

68) Результаты данного перехода будут способствовать 
улучшению качества обучения, создадут условия для большего 
усвоения знаний учащимися и обеспечат привлечение учащихся 
к обучению. Данный переход поможет ещѐ больше расширить 
их кругозор, таланты, навыки и способности для изучения 
основ современных наук, поможет делу воспитания учащихся в 
духе гуманизма, высокого патриотизма и уважения к 
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национальным и общечеловеческим ценностям. Переход на 
новую систему образования поможет подрастающему 
поколению стать более совершенными личностями и вдохновит 
на правильный выбор профессии и определение своего 
будущего.  
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Approved by Hukumat 

of the Republic of Tajikistan 

from 3 мау 2010 №207 

 

CONCEPT  

of transfer on new system of general education  

in the Republic of Tajikistan 
 

1) Role of education on development of society 
 

1) Democratic, legal and secular Government of Tajikistan which 

addressed to new attitudes of market economy, for conformity teaching 

and educational process of grow uping generations demands that 

education implements with account of national and universal values 

according to requirements of international legal acts. 

In such conditions secondary education system of the Republic of 

Tajikistan should correspond to education system of world developed 

countries. 

2) One of the measures of approach education system in republic 

to world level is transition to new secondary education (12-years 

education) which necessity was emphasized in 1997 in Contract about 

cooperation on organization of unitary educational space for CIS 

countries, in Council Regulations on cooperation in sphere of CIS 

countries education, in general Conception of CIS countries education 

and greeting of President of the Republic of Tajikistan Emomali 

Rakhmon to Majlisi Oli of Tajikistan from April, 15th 2009. 

3) The concept of transition to new secondary education system 

(further Concept) compose on basis of main principles of policy of 

independent Tajikistan Government in sphere of education according to 

requirements of international norms of educations. Besides it concept 

brings attention to question on necessity of drawing up and acceptances 

of target Program of stage-by-stage transition to new secondary 

education system of the Republic of Tajikistan. 

 

2) General secondary education and tendency  
of development of educational space 

 

4) In the Republic of Tajikistan for conformity of standards to 

international standards of education has matured necessity for change of 
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structure and maintenance of secondary education, with this purpose 

carried out following measures: 

 Preparation of citizens for realization of maintenance of given 

Concept;  

 Transition to civil society, activization of society development 

and expansion of social opportunities; 

 Formation of consciousness and tolerance of citizens;  

 Development consciousness of youth and teenagers with purpose 

of expansion cultural international cooperation; 

 Strengthening requirements to level of students knowledge;  

 Development of continuous education system;  

 Increase terms of training in educational institutions ï stage-by-

stage transition to the basic 10 - years and secondary 12 - years 

education system; 

 Effective development of education as major factor of society 

development; 

 Expansion and development of all-round communications of the 

Republic of Tajikistan with countries of EEC with purpose of 

observance and performance requirements of unitary educational 

space; 

 Organization of directions and proffesional training according to 

talents and skills of students in view of their features intellectual 

and physical developments;  

 Application of state policy in sphere of education; 

 Use of new information and communication technologies during 

training in view of psychological and pedagogical factors;  

 Realization of educational process according to attitudes of 

market economy; 

- Adjustment of teaching and educational process for rising 

generation according to requirements of state standard and 

international norms. 

 

5) In connection with specified positions has been studied 

experience of some developed countries of the world in particular USA, 

Canada, Japan, France, Spain, Poland and others, in which is realised 

12-years education system. In Germany, Sweden, Czechia, Italy is 

introduced 13-years education, in Holland - 14 years. 
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In Baltics and also in Moldova, Ukraine, Kazakhstan and 

Uzbekistan is already operates 12-years education. 

6) Studying and use of experience of specified countries has 

created necessity of transition to new 12-years system of average 

secondary education in the Republic of Tajikistan. For transition on new 

12 - yearôs system of average secondary education is necessary 

implement following measures: 

 Transition on 10 years general secondary education; 

 Reception in 1 class from 6 - yearôs age;  

 Transition on 12 years general education; 

 Adjustment of training in directions and on specialities (in 11th 

and 12th classes);  

 Further use of licea, colleges and educational institutions of 

average secondary education in Universities as stock of training 

in directions and specialities in the republic. 

           
3) New social requirements to new education system 

 
7) Independence of the Republic of Tajikistan and reference to 

new attitudes of market economy have created favorable basis not only 

for economic development and promoted development and reform of 

education sphere. On basis of it in education sphere there was number of 

essential changes, material base of educational institutions has extended 

and conditions have been created for development of education sphere. 

Expansion of opportunities has caused of updating structure and 

maintenance of education that will promote upbringing competitive staff 

on labour market, qualified, cultural, independent, creative, initiative 

and possessing various skills and skills of time experts, and also 

decision of some social problems. 

In these conditions new system of general secondary education 

should become major factor for achievement of objects in view. 

The given system is indissolubly connected with modern 

sciences. 

It should become great motive power in country and promote 

high quality of training and provide healthy competition among 

students. 



64 

8) In such conditions education first of all will be directed on 

improvement of training quality, correct mastering of subjects and 

disciplines, improvement of outlook level and correct purchase of 

education and also on association of society, preservation of uniform 

welfare space of country, equality of national cultures and population of 

republic, preventing disagreements, ethnic and national contradictions, 

displays of violence and social inequality. 

9) The new education system more all is directed on purchase of 

full and qualitative knowledge and irrespective of district, nationality, 

social condition according to desires and natural bents provides youth its 

legal equality. In given direction school acts as basic element in 

preparation of generated persons in support of capable and talented 

children, teenagers and youth also plays great role in creation of 

favorable conditions for this purpose. 

 

4) Today's condition of education system  

and necessity of its reorganization. 

 

10) Political, social and economic changes of 90th years of XX 

century and civil war became reason of destructions in national 

economy and in particular in sphere of education. 

In consequence of these lacks many schools have been destroyed 

and their educational accessories have become unfit for use. 

A plenty of representatives of intelligency part of which made 

teacher have replaced trade. 

The given factors became reason of occurrence some vigilance in 

consciousness of students and their parents concerning school, study and 

education. Hukumat of the Republic of Tajikistan with purpose of 

elimination such perception from the beginning 2000 year has increased 

financing sphere of education and in Article 3 of the Law of the 

Republic of Tajikistan çAbout Educationè has declared its priority 

sphere of policy of state and has strengthened care of education sphere. 

11) On basis of it Hukumat of the Republic of Tajikistan has 

planned construction of school buildings, their repair and reconstruction, 

published some corresponding decisions for maintenance of schools 

with pedagogical staff and has allocated means for edition of textbooks 

and means of training. Besides by Hukumat of the Republic of 

Tajikistan has been approved State program on computerization 
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comprehensive schools, that promoted decision of some problems of 

education sphere. Alongside with it steady increase of wages of teachers 

and other workers of education sphere and also restoration of some 

privileges evidently show support of sphere of Hukumat of the Republic 

of Tajikistan. 

12) For steady development of education sphere, increase feeling 

of responsibility of sphere employers are necessary reorganization of 

organizational-economic methods, transition to universal financing, 

effective utilization of budgetary and unappropriated means, updating 

structure and maintenance of average general secondary education and 

its conformity to international norms of education. 

        

5) Purpose and tasks of new system of education. 

 

13) The main purpose of state policy of the Republic of 

Tajikistan in education sphere is upbringing modern, erudite, initiative 

and creative person, which according to requirement of time can bring 

contribution to development of national and world society. 

14) During reorganization of average general secondary 

education citizens of the republic, parents, governmental agencies, local 

self-government institutions of settlements and countryside, educational 

institutions, scientific and cultural establishments, enterprises of service, 

businessmen, physical and legal persons. 

15) For achievement of tasks is necessary solve following 

questions: 

 Maintenance of state guarantees about availability of education in 

general education Institutions;  

 Availability of modern knowledge for preschool, secondary, 

primary and secondary schools;  

 Improvement mechanisms of regulation legal and organizational - 

economic norms with purpose of purposeful attraction and using 

of budget and unappropriated means; 

 Increase prestige of teacher in societies from government and 

societies; 

 Introduction of new education system at active participation of all 

society;  
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 Strengthening of bilaterial communication of school and family, 

family and school;  

 Improvement mechanism of societies control above educational 

activity of educational institutions and teachers;  

 Acquaintance of students with national both universal values and 

achievements by means of textbooks; 

 Adjustment improvement of professional skill and improvements 

of teachers of educational institutions according to requirements 

of state; 

 Adjustment of new system of education on basis of requirements 

of market economy, preparation of students for an independent 

and creative life, purchase of knowledge and self-improvement; 

 Creation of favorable conditions for an all-around development of 

creative skills and abilities of students; 

 Wide adjustment individual, ʵʢʩʪʝʨʥʘʪʥʦʛʦ, remote, additional, 

evening and correspondence course;  

 Account of national features in educational-upbringing process; 

 Submission maintenance of secondary education to requirements 

of democratic and legal society;  

 Adjustment of educational work in educational institutions on 

basis of National Concept of education in the Republic of 

Tajikistan;  

 In Republic Tajikistan; 

 Maintenance values of equality between nations and nationalities 

as bases of strengthening of social justice, friendship, 

brotherhoods and mutual aid;  

 Formation of scientific outlook, ecological culture and 

preparation of pupils for ocurrence in information space of 

modern world of education;  

 Formation of creative skills of students and creation of conditions 

for their mental and intellectual development;  

 Regulation individual and contractual financing in secondary 

schools;  

 Adjustment of self-financing in secondary schools; 

 Maintenance material - economic independence in secondary 

schools;  
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 Adjustment system of cash account out of budget means in 

secondary schools;  

 Maintenance transparency of reception in secondary schools; 

 Increase feeling of responsibility and level of financial ï 

registration knowledges of heads secondary schools;  

 With purpose of attraction additional means creation of favorable 

conditions in secondary schools;  

 Ordering of financial documentation and maintenance of its 

transparency; 

 Improvement services of additional paid training for students and 

by that improvement of financial condition of educational 

institutions. 

 

16) Updating of education will be realized in event that branches 

of economy, science, culture, public health services, appropriate 

organizations and enterprises, public associations, domestic both foreign 

businessmen and parents will actively take part in given process. 

With this purpose among population explanatory works on 

introduction of changes are conducted in an education system, their 

ideas and reason are considered by ranking officers of education sphere, 

in particular heads of educational institutions, also are widely applied in 

reorganization of an education system. 

 
6) Political priority in sphere of education. 

Maintenance of state guarantees of availability qualitative 

education. 
 

17) Constitution of the Republic of Tajikistan guarantees right of 

citizens to education. 

However civil war of beginning of 90th years of XX century has 

created obstacles for maintenance of given guarantees. In consequence 

by acceptance of some laws, Decisions of Hukumat of the Republic of 

Tajikistan for maintenance of legal guarantee of citizens of country on 

training number of measures has been undertaken, which separate 

directions make following questions: 

 Free-of-charge training at all steps of secondary education; 

primary and middle initial special education; 
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 Equality of citizens in secondary education and middle initial 

special education; 

 Reception of education according to State standard and State 

order. 

18) Maintenance availability of education as maintenance of 

state guarantee covers following questions:  

 Organization of training with use of educational equipment, 

modern laboratories and educational literature; 

 Guarantee protection of students rights, its psychological and 

physical safety; 

 Rendering socially-pedagogical and psuchological-pedagogical 

help to family, duly observe and diagnosing of physical and 

psychological development of children; 

 Enrichment of school libraries by new fiction and new 

educational materials.  

19) For effective introduction of state guarantees of education 

sphere is necessary to make following decisions: 

 Correct establishment of final certification of graduates of 

secondary schools, initial and middle special education; 

 Maintenance of equal rights for getting of proffesional education;  

 Wide introduction of training system in directions and specialities 

in senior classes of secondary schools (11 - 12 Classes); 

 Entering to University on basis of secondary and initial special 

education;  

 Introduction of changes and additions in Law of the Republic of 

Tajikistan çAbout general military duty and military serviceè for 

delay of appeal graduates of secondary schools and initial special 

educational institutions on military service; 

 Realization account of children school age by means of 

departmental information system in education sphere;  

 Creation of equal opportunities for children from countryside for 

getting of qualitative education and acceptance of concrete 

measures on their support; 

 Realization of free-of-charge medical - psychological diagnosings 

and organization of special conditions for training on residence 

for children, defective in physical and moral attitude and their 

premise in special educational institutions on basis of medical 
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conclusion, development of covering (inclusive) education in 

secondary schools; 

 Compose curricula and programs of secondary and initial special 

educational institutions for term of not less than 5 years and if 

necessary creation opportunities for their change;  

 Establishment of subjects parity (natural sciences, mathematics, 

social science, humanitarian subjects, physical training, labour 

education, art, music, singing, etc.) with working program 

depending on scientifically - technical progress and socially - 

economic needs of country; 

 Entering of training in directions depending on requirement of 

time in curricula of educational institutions of secondary 

education, professional education and organization of passage 

practice on manufacture. 

 

7) Creation of conditions for improvement  

of quality secondary education 
 

20) Educational institution of secondary education includes 
system of knowledge complex, skills and forms feeling of responsibility 

in students. At transition to new education system for effective 
functioning modern school seventy-year experience of Soviet education 

system and experience of modern schools of world countries is 
investigated and also best values of training system on complex is 

natural-mathematical, humanitarian and art-aesthetic subjects, which 
will be enriched together with national values. 

21) Upbringing becomes compound and integral part of 
education. Teacher during training without dependence from subject and 

educational direction pays special attention to questions of humanism 

and philantrophy, introduces in consciousness of students concept of 
legal culture, civilization, culture of behaviour and mastering of high 

moral foundations. 
In decision of educational questions main role belongs to family. 

In this connection increase level of pedagogical and psychological 
knowledge of parents also included into number of major questions. On 

this basis compose of the Law of the Republic of Tajikistan çAbout 
responsibility of parents in children upbringingè becomes major factor 

of realization National Concept of education in the republic. 
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22) For transition to new education system and maintenance of 

qualitative training are carried out following measures:  

 

a) During 2010 ï 2011 will be compose State standard of 

secondary education and its Curriculum. 

b) It will be lead approbation of new system of secondary 

education by results of which researchers will lead analysis and give 

conclusion. 

c) In educational institutions of secondary education for 

improvement of students health will be created following conditions: 

   

 Simplification of maintenance general education; 

 Use of active training methods; 

 Increase status of physical training subject; 

 Formation mechanism of children and teenagers sanitation; 

 Improvement quality of students feed in educational institutions; 

 Improvement use of winter and summer vacations period in 

interrelations with economic situation of country;  

 Use of art as means for spiritual formation of person;  

 Increase role of exact sciences, histories, jurisprudence, native 

language, Russian and foreign languages for increases morals 

level of students;  

 Activization role of technology subject (labour training) in 

upbringing of diligence in students;  

 Maintenance schools of computer technics connected to worldnet 

Internet and by that increase level of knowledge and outlook of 

students;  

 Creation of conditions for choice of trade with purpose of 

psychological support of youth, rendering help in definition of 

interests, desires and opportunities for choice of trade; 

 In 2011 - 2012 educational year in experimental order realized 

mechanism of updating basic and top steps of training; 

 Organization of serving transport for students and teachers of 

countryside; 

 Creation of conditions with purpose of introduction preschool and 

initial curriculums for countrymen;  
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 Drawing up normative-legal stages on basis of educational 

institutions of various types;  

 Introduction of unitary information environment in education 

system; 

 Development of distant education, external studies; 

 Maintenance support of capable and talented children with state;  

 Basis system of state-public checks and quality assurance of 

textbooks; 

 Organization of competitions between authors with purpose of 

composing and writing qualitative and alternative teaching 

materials;  

 Basis of special independent organs for estimation of knowledge 

quality as effective factor of improvement quality of training in 

educational institutions;  

 Regulation of preschool institutions and basis preschool 

educational centers on places. 

 

8) Creation of conditions for improvement quality of knowledge in 

institutions initial and professional - technical education 

 

23) Event of beginning 90th years of XX century have put huge 

damage to system of initial and professional - technical country 

education. 

Despite of measures taken up today condition of initial and 

proffesional training in republic still does not meet requirements of 

present.  

From given point of view has ripened necessity for full 

reconstruction of structure, maintenance of education and its conformity 

to requirements basic branches of agriculture, industries, household 

services, culture, etc. 

24) Major factor of reconstruction initial and proffesional 

training is modern development of economy and social environment, 

development of science and technics, technologies and labour market.  

25) With purpose of maintenance republic by personnel will 

organize constantly operating system of monitoring needs of labour 

market. Under such condition will be provided adequating system to 

international standards of initial and proffesional education. 
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26) In institutionsof initial and professional-technical education 

students independently study trades, seize skills of individual labour 

activity. In communications with it is necessity of new creation 

financially - technical base and infrastructure of educational institutions 

as strategic development of initial and professional - technical 

education. 

27) Connection of institutions primary, secondary and 

professional-technical education to Internet network and to local 

information channels and their modern equipment of educational and 

information technics recognized by mortgage maintenance of qualitative 

process of training.  

28) With purpose of preparation for transition to new education 

system and submission of primary and middle professional educational 

institutions necessary for its requirements to organize and lead 

following actions:  

 Creation of conditions for continuations of education after 

graduating of 10 classes in primary and secondary professional 

educational institutions; 

 The organization of proffesional training at given steps of 

education;  

 Drawing up curricula and programs and their conformity to 

requirements of new system of education; 

 Drawing up and edition of textbooks and methodical instructions 

for continuation of proffesional training at given steps of 

education;  

 Passage certifications and pre licensings of governmental and 

nongovernmental primary and average professional educational 

institutions;  

 Steady development of qualitative initial and average professional 

education in view of increase in needof initial and average 

professional education stages of workers; 

 Conformity of activity initial and average professional 

educational institutions to needs of labour market on places;  

 Year from year increase capacity of investments for compose 

educational-methodical grants and strengthening of information 

base of initial and average professional educational institutions; 
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 Drawing up Concept of secondary education in primary and 

middle professional educational institutions and its 

communication with professional programs of educational 

institutions. 

 

 For transition to new system in initial and average professional 

educational institutions are carried out following measures: 

 Prediscretion of market needs and basis of information service 

and population employment;  

 Statement list of trades and specialities according to needs of 

labour market; 

 Reorganization of educational institutions of initial and average 

professional education and realization of its models;  

 Improvement methof of teaching and organization of lesson with 

use of new educational technologies;  

 Creation of favorable conditions for improvement of professional 

skill and teachers improvements;  

 Attraction of businessmen, employers and other social layers to 

decision questions of professional education;  

 Drawing up State Standard of Education and State order in view 

of inquiries of time for institutions of initial and average 

professional - technical education. 
 

9) Development of financial attitudes in new education system in 

institutions of initial and average professional education.  

 

29) Government as priority sphere of comprehensively supports 

process of reform of education structure.  

30) Major factors of financial formation of education 

reconstruction at given steps of training are:  

 Introduction of normative financing from state budget in system 

of secondary education, primary and middle professional 

education, in view of maintenance requirements of State Standard 

of Education and favorable conditions of educational process; 

 -Drawing up rules of law of regulation state system of crediting 

and rendering financial help to needy citizens in particular from 

countryside for getting initial professional education; 
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 From account of all budgetary schools assignment for reform of 

education and purchase educational-laboratory, technical, 

information equipment, development of school libraries and 

information funds, improvement of professional skill of teachers; 

 Reasonable use of budgetary and unappropriated means; 

 Maintenance of financial independence of educational institutions 

and realization of self-financing in primary and secondary 

professional educational institutions according to normative-legal 

certificates; 

 Maintenance of transparency in educational work of primary and 

secondary professional education and increase level of their 

financial responsibility;  

 Creation conditions for attraction additional means in educational 

institutions of primary and secondary professional education;   

 Establishment system of privileges including due to taxation; 

 Realization of additional paid of educational services on basis of 

secondary, primary and secondary professional educational 

institutions as means of satisfaction needs of people in formation 

and expansions of material-technical base of these educational 

institutions;  

 Support and development of innovative processes; 

 Preparation centers of culture, educational, industrial medical and 

improving centers on basis secondary education, primary and 

secondary professional educational institutions especially in 

countryside; 

 Reconstruction structure of primary and secondary professional 

educational institutions, paying special attention to maintenance 

of education and quality of professional education, its conformity 

to needs of labour market; 

 Development of training system of adults and realization of 

continuous professional education;  

 Attraction of idle experts in primary and secondary professional 

educational institutions and their preparation according to needs 

of market economy;  

 Introduction of some measures, providing state priority in sphere 

of primary and secondary professional education (state orders, 

returnable target contributions); 
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 Organization system of forecasting further needs for qualified 

personnel by best-selling trades and crafts and on basis of 

representation state orders in primary and secondary professional 

educational institutions. 

 

10) Personnel maintenance and support  

of staff from state and societies 

 

31) Hukumat of the Republic of Tajikistan realize number of 

necessary measures with purpose of improvement material condition of 

workers education sphere and increase of their status in society. 

32) Increase skill level of teachers and their adaptation to new 

conditions included into circle of given actions. In this connection in a 

frame of çPrograms of stage-by-stage transition on new education 

system of secondary schools of the Republic of Tajikistan in 2011 ï 

2016 è was necessity of continuation State program of preparation 

pedagogical staff for period 2011 - 2016 which should consist of 

following directions: 

- Increase status of pedagogical workers;  

- All -round encouragement of pedagogical workers and 

management of education system;  

- Increase professional level of pedagogical staff. 
 

11) Increase status of pedagogical staff 

 

33) With purpose of encouragement pedagogical employers and 

managements sphere of education Government establishes following 

privileges: 

 Free establishment kinds of training and forms of its control; 

 Management process of education, associationsô activity, 

associations and organizations and also definition principles and 

directions in politician of education sphere;  

 Free acquisition of information on educational process;  

 Free-of-charge use of literature from national, regional, city, 

district, school libraries and also village libraries and regional 

djamoats;  
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 First of all maintenance with house needy teachers and other 

workers of education sphere in frame of its opportunities. 
 

12) State support, stimulation of pedagogical employers and 

management of education sphere 

 

34) With purpose of state support, encouragement of pedagogical 

employers and managements of education sphere is necessary to 

implement following measures: 

 Establishment of allowances for encouragement employers from 

administration of schools in a frame of financial stocks and 

systems of self-financing;  

 Increase of teachersô salary of secondary education, primary and 
secondary professional educational institutions up to level of 

general average of salary in the republic; - Establishment of 

gratuity to salary of young specialits in first three year of 

pedagogical activity; 

 Establishment of gratuity to salary of teachers for continuous and 

fruitful pedagogical work; 

 Allocation of personal plots in countryside for organization of 

part-time farm depending on opportunities; 

 Allocation of arable land for organization of part-time farm of 

educational institution;  

 Putting off military appeal for graduates of Universities and 

secondary special educational institutions on pedagogical 

specialities; 

 Improvement system of provision pensions for various 

pedagogical workers;  

 Organization of free-of-charge system of medical service and 

social insurance of education sphere employers;  

 Drawing up normative-legal certificates with purpose of 

establishment system of privileges of teachers for payment rent, 

household services, etc. 
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13) Increase of professional skills of pedagogical staff 

 

35) In given direction will be necessary performance following 

measures: 

 Development and practical approbation models of system 

reconstruction, preparing pedagogical staff on basis principles of 

interrelation responsibility of teacher for training and education 

with use of innovative technologies;  

 Maintenance of educational process with necessary quantity of 

pedagogical staff and increase of their professional qualities in 

new education system;  

 Reconstruction system of improvement qualification for workers 

of education sphere; 

 Once in 5 years in established capacity payment by state charges 

on improvement of professional skill and improvements of 

education sphere workers; 

 Training supervising and pedagogical staff to modern information 

technologies; 

 Improvement activity of methodical service in controls of 

education and its realization on basis of principles of network 

organization and marketing;  

 Realization of effective system of preparation, retrainings and 

attestation heads of administrative organs of education sphere and 

educational institutions, introduction of unitary system of staff 

distribution. 
 
14) Education development and increase of management 

responsibility on places 

 

36) Process of education reorganization provides first of all 

realization of two important questionsï general availability of education 

as state and public system and transition from centralized way of 

management on bilaterial responsibility (center and region). The given 

factors will promote increase of responsibility of management areas, 

districts, cities and schools being them in education sphere will be 

carried out following measures: 
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 Attraction of society to drawing up, acceptance and realization of 

legal certificates and management of education;  

 According to established order definition legal status of Board 

guardians of educational institutions, maintenance of their active 

participation in rendering paid educational services;  

 Conformity to requirements of present new models of 

management education system as one of major and priority 

directions of state policy in new education system. 

37) Transition to new education system of secondary education, 

primary and higher professional educational institutions demands: 

 Introductions of unitary requirement for performance of 

instructions and normative-legal certificates, nomenclature, 

personnel, information, material-technical documentation on 

educational institutions and for stay of their activity in cases of 

non-observance of operating certificates;  

 Drawing up and acceptances normative-legal certificates with 

application of various forms of agreements between educational 

institutions and parents (persons, vicarious them), etc; 

 Maintenance of transparency activity in effective utilization 

budgetary and non budgett; 

 Supports of innovative activity by means of attraction investment 

means in sphere of education; 

 Creations of conditions for development non governmental 

educational institutions and maintenance of quality assurance of 

curriculums performance in them;  

 Gradual transition to universal financing in system of preschool 

education; 

 Regulations and rendering paid of additional educational services 

and maintenance of control over Board of guardians and parents 

concerning charge acting means;  

 Bases of special account for training children-invalids and with 

given purpose of attraction public funds, financings of 

educational institutions, sponsors and patrons of art, physical and 

legal persons;  

 Increases responsibility of each educational institution in 

performance of authorized obligations, statutory acts of teaching 

and educational process and state standard of education. 
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15. Basic directions, stages and realization of state policy in new 

education system 
 
38) Reconstruction of structure and maintenance of secondary 

education, primary and higher professional education is complex of 

measures which implement at active attraction of society. They are 

directed on improvement of education quality and its conformity to state 

requirements in country. 

The given actions realizes in two stages:  

First stage ï in 2011-2013;  

Second stage ï in 2014-2016. 

 
39) First stage ï 2011-2013. Government stage by stage realizes 

reconstruction of structure and maintenance of education as active 

subject actively participates in its introduction, also takes necessary 

measures for achievement of purpose. 

40) Reconstruction of education is realized in close interrelation 

with reconstruction of other branches of national economy and enters 

obligatory 10-years education. 

41) The first stage of reconstruction education comes to end with 

process of strengthening and introduction of obligatory 10-years 

education. 

 

42) At first stage basic directions and first measures of state 

policy distributed on following components:  

 Creation of additional landing places in major and secondary 

educational institutions; 

 Maintenance with tables and chairs and also other educational 

accessories of secondary educational institutions;-  

 Basis and construction of schools in territory of republic due to all 

sources;  

 Attraction of foreign investments and grants for strengthening 

material-technical base of educational institutions and 

reconstruction of schools; 

 Research of additional sources for transition on 10th yearôs 
system of compulsory education in republic; 
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 Control of maintenance with landing places and repair of schools 

with parties of local agencies of government; 

 Putting on salary payment of workers secondary education, 

primary and secondary professional educational institutions at 

discretion of educational institutions;  

 Transition to self-financing in secondary education, primary and 

secondary professional educational institutions; 

 Research of measures on realization of universal financing in 

preschool establishments; 

 Drawing up and edition of textbooks, programs, guidebooks for 

teachers and other materials for secondary education, primary and 

secondary professional educational institutions and technical 

educational institutions; 

 Drawing up and acceptance of normative-legal certificates on 

basis secondary education, primary and secondary professional 

educational institutions with participation of local bodies of 

executive government;  

 Control of state programs, their realization and duly financing in 

sphere of education. 

 

43) Second stage of education reconstruction covers 2014-2016. 

In given period should be carried out all measures which have 

passed approbation at first stage and have found support as result of 

received results. 

During given period new models of maintenance education, its 

organization and financing also should be carried out. 

Alongside with it at given stage should be carried out problem of 

transition to new system of secondary education 12-years education. 

 

44) The given way of transition is implement on basis of account 

features of conditions of regions, republic and will promote 

improvement of knowledge quality, their mastering, expansion of 

outlook and greater mastering by professional training and education 

on-directions. 

45) The experiments lead at first stage should specify prospect of 

danger new social forms, for which elimination at second stage of 

reconstruction will be involved corresponding mechanisms of work.  
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46) At second stage will develop material-monetary 

encouragement, which will be constantly realized due to all sources for 

decision of following questions: 

 Basis and reconstruction of schools, site repair in sphere of 

education;  

 Planning of additional audiences in districts requiring landing 

places;  

 Purchase of tables and chairs and other educational accessories to 

requiring educational institutions;  

 Realization of state programs and national strategy by education; 

 Continuation of drawing up and edition of textbooks, programs, 

guidebooks for teachers and other visual aids for educational 

institutions, secondary education, primary and secondary 

professional educational institutions; 

 Attraction of foreign capital, grants and other means from account 

of businessmen, physical and legal persons for expansions 

material-technical base of educational institutions;  

 Organization and realization courses of improvement 

qualification and training of modern technologies for teachers; 

 Control of personnel maintenance over all cities and areas, 

especially in remote regions and finding ways of reception 

privileges for teachers;  

 Maintenance of schools with subject cabinets with necessary 

accessories, creation of conditions for transition to education in 

directions and specialities in secondary education, primary and 

secondary professional educational institutions; 

 -Expansion of primary and secondary educational institutions and 

with use of free area preparation of audiences with professional 

training at given steps of education. 

 

47) At given stage gets special value development of 

management methods by innovative projects which are carried out with 

purpose of creation new models in education. These models are under 

construction depending on needs and conditions of regions. 

48) Besides at given stage play more important role society, 

enterprise, family, self-government institutions in regions, public 
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organizations, etc. Necessary activity of society can be reached by two 

ways:  

 First, constant growth of monetary incomes of family and 

enterprise, budget of region enables for fastest support of 

educational institutions from their party, both in form of 

budgetary financing and in form of capital investments;  

 Second, improvement of transparent ways of management by 

education and educational institutions creates a lot of useful forms 

of society support and control over them. 

49) In second five-year period (2016-2020) determined by first 

results of education reconstruction, which consist of following items:  

1. As a result of financial reconstruction of secondary general, 

primary and secondary professional educational institutions will be well 

covered in logistically.  

2. Quality of secondary, primary and secondary professional 

education, general secondary, primary and secondary professional 

schools reached Tajik world standards. 

3. The level of social intensity of society, criminality will 

decrease among youth and homelessness of children will be prevented.  

4. By increase of wages workers of education sphere will be 

solved their social problems, teaching staff of secondary education, 

primary and secondary educational institutions will replenish due to 

young experts.  

5. As a result of strengthening material base of secondary 

education, primary and secondary educational institutions their 

conformity to labour market that will promote their competitiveness will 

raise. 

 

16. Reconstruction of new education system  

and method of monitoring its quality 

 

50) Reconstruction of new education system and method of 

monitoring its quality assume decision of following questions:  

- Acceptance of new state standards of secondary education, 

primary and secondary educational institutions;  

 Organization of approbation new maintenance of education, its 

simplification in view of needs of person and present; 



83 

 Creation of conditions for study in directions at third step of 

general education; 

- Improvement way of carrying out state certification of institutions 

of secondary education, primary and secondary educational 

institutions and monitoring of education quality; 

- Reconstruction maintenance of education; 

 Improvement efficiency of general education;  

- Strengthening competitiveness of education in world market; 

- Submission maintenances of education to interests of state, 

society and person;  

- Maintenance of continuous communication of education 

maintenance with life; 

 

51) Main principles of new education maintenance consist of 

following positions: 

 With account of pedagogical and psychological features of 

education maintenance introduction of reduced capacity of 

teaching materials at basic school and concerning complex 

materials in senior classes;  

 Humanization or scope by education maintenance of national 

culture, progressive, intellectual, spiritual, aesthetic, 

communicative and technological values; 

 Fundamental value of education, i.e. scope of cultural - historical 

values of mankind and rendering practical help in studentsô 

formation; 

 Conformity of maintenance trained knowledge and noegenesis by 

students in view of their individual abilities;  

 Concrete definition of education maintenances in view of age 

features of students; 

 Formation of representation students about integrity of world on 

basis of principles of integration. 

 

52) The maintenance of new education system covers cycle of 

following scientific knowledge: philological, mathematic-technological, 

naturalists', in field of art and physical training. 
53) The maintenance cycle of listed subjects carried out by 

means of training to following subjects: native language, state language, 
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classical alphabet, russian, foreign language, tajik literature, literature of 

world nations, history of Tajik people, general history, human rights, 

bases of state and right, mathematician, algebra, geometry, information 
technologies, technology (labour training), chemistry, physics, biology, 

geography, arts, singing and music, culture of islam, military 
preparation, physical training. 

54) The maintenance of subjects in new education system is 
reconsidered as result of changing scientific directions. These changes 

can have following character: 

 Introduction of changes in new teaching materials depending on 
scientific achievements of sphere and inhabitancy;  

 Inclusion in curriculums of new sections and that in dependences 
on requirements of time;  

 Redistribution of teaching materials between second and third 
steps of education; 
  

17. Improvement of structure and increase of financing in 

education Organization of structure 

 

55) 12-years school will be organized on basis of period personsô 

development. Its maintenance depends on kinds of teaching and 
educational activity connected with years of child. In accordance with 

given classification in age of children following periods are established: 
baby period (till 1 year), younger children's age (1-3 years), preschool 

age (3-5 years), younger school age (6-10-11 years), average school age 
(11-16 years), teenage age (16-18 years). 

56) The structure of general 12-years education consists of three 
steps:  

First step is initial general education (1-5 classes). Entering to first 
class begins with 6 years. Duration of education is 5 years.  

Second step is basic general education (6-10 classes). Duration of 
training is 5 years. 

Third step is average (full) general education (11-12 classes). 
Duration of training is 2 year. 

57) It is necessary to take following measures for transition to 12-
years formation:  

1. Maintenance of budgetary financing in view of priority 

education sphere.  
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2. Annual increase of budgetary funds on country, including in a 

frame of target programs directed on development education-purchase 

of equipment, information stocks, improvement of teachers 

qualification, per capita financing, innovative-experimental experience.  

3. Liquidation debts of secondary, primary and secondary 

professional educational institutions, which result from default of 

budgetary plans and in sphere of municipal services. 

 

18. Strengthening of social direction in education 
 

58) Acceptance of state measures on struggle against unworthy 

behaviour of teenagers and youth, liquidation of their social poverty. 

59) Maintenance of social protection of children and teenagers 

from needy families, invalids, orphans and homeless. 

60) Organization of state credit system in sphere of education 

with purpose of training financing of children from needy families for 

reception secondary education, primary and secondary professional 

education.  

61) Expansion frame of developments institutions of preschool 

education with purpose of greater scope of children from needy 

families. 

 

19. Comprehensive support of rural schools 
 

62)  Creation, reconstruction, repair and accomplishment of rural 

schools, development of their material base is one of priorities of given 

Concept. For its performance is necessary assignment from all 

accessible sources.  
 

20. Maintenance of economic independence  

of educational institutions 
 

63)  Attraction of investments by means of modification in current 

legislation of the Republic of Tajikistan and acceptance of other 

documents, stimulating physical and legal persons to financing 

education and free aid. 
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21. Increase of social status, state support and professional 

level of workers education sphere 

 

64) Introduction of monetary grants to teachersô salary for high 

parameters in work and long-term continuous work in educational 

institution and for young experts. 

65) Improvement system of pensionôs provision of various 
categories of pedagogical workers, their insurance, free-of-charge 

socially-medical examination. 

66) Decision of question on delay of appeal young experts and 

teachers in numbers of armed forces during their work in comprehensive 

schools, children's homes, boarding school and secondary professional 

educational institutions at presence of state accreditation. 

            
22. Realization of Concept and its contribution  

to development of country 

 
67) Realization of present Concept creates preconditions for 

transition to new system at steps of secondary education, primary and 

secondary professional institutions also enters in republic new technique 

of training, creates conditions for ocurrence in unitary space of 

education world.  

68) Results of given transition will promote improvement of 

training quality, will create conditions for greater mastering knowledge 

by students and will provide attraction of students to training. The given 

transition will help to expand their outlook, talents even more, skills and 

abilities for studying bases of modern sciences, will help business of 

education of students with spirit of humanism, high patriotism and 

respect for national and universal values. Transition to new education 

system will help rising generation to become more perfect persons also 

will inspire on correct choice of trade and definition of future. 
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